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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPOA

PROJETO POLITICO PEDAGOGICO (PPP)

ESCOLA MUNICIPAL EUCLIDES EMIDIO DA SILVA

INTRODUGAO

1. IDENTIFICAGAO DA ESCOLA

ESCOLA MUNICIPAL EUCLIDES EMIDIO DA SILVA

Razao Social: Escola Municipal Euclides Emidio da Silva.

CNPJ: 01.873.773.0001-45

Documentos: Decreto Municipal n°1269/2011 de 10/02/2011.

Altera o Decreto Municipal 83/2001, que passa a ter a seguinte redagao:
Art. 1° - Denomina a Escola Municipal Euclides Emidio da Silva.
Endereco: Rua Princesa lzabel, n°® 462.

Telefone: (47) 99237-0738

Email: e.euclidesemidiodasilva@educaitapoa.sc.qov.br

1.1 MANTENEDORA

Prefeitura Municipal de Itapoa

CNPJ: 81140303/0001-01

Endereco: Rua 1590 n° 430, Centro, Itapoa SC.

Telefone: 47 3443 8800/ 47 3443 6190 / Fax: 47 3443 7499
Emancipagao politica administrativa — 26/04/1989

Atual Prefeito — Jeferson Garcia

Atual Secretaria de Educacao: Andressa Dambroés


mailto:e.euclidesemidiodasilva@educaitapoa.sc.gov.br
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1.2 HISTORICO DA INSTITUICAO

O processo da Escola Municipal de Ensino Euclides Emidio da Silva teve inicio em
meados da década de 1940, quando o Sr. Euclides Emidio da Silva usava em sua casa,
um espago para atender as criangas que necessitavam aprender.

No ano de 1974, em uma area de 54m? funcionando com salas multisseriadas,
recebeu inicialmente o nome de “Escola Isolada Euclides Emidio da Silva”.

Em 1983, apdés um incéndio, a referida escola foi reconstruida no mesmo local,
tendo sido ampliado entdo o ensino pré-escolar de “Sitio do Pica-Pau Amarelo”, que
recebeu o nome de “Baldo Magico”. A referida escola pertenceu ao Municipio de Garuva
até a data de emancipacdo do municipio de Itapoa em 26 de abril de 1989, quando
recebeu a denominacao de “Grupo Escolar Euclides da Silva”.

Na data de 20 de Setembro de 1996, a escola foi transferida para o atual prédio,
localizado a Rua Princesa Isabel (Rua 120), n° 462, no Balneario Barra do Sai construido
durante a gestdo do entdo prefeito, Sr. Sergio Aguiar, periodo no qual era administrado
pela Diretora Professora Leoni Ana Kolesk.

No ano de 1997, passou para a categoria de Escola Basica, atendendo a Educagao
Infantil e o Ensino Fundamental com a Portaria E/158/SED-25/04/97 do Parecer 24/97
Conselho Estadual de Educacéo, e conforme Processo PCEE 570/96-6, Codigo 02123-7.

No dia 10 de fevereiro de 2011, o Decreto Municipal n°® 1269/2011, assinado pelo
entdo prefeito, Ervino Sperandio, que altera o Decreto Municipal n° 83/2001, passando
assim, a escola a ter a seguinte nomeacéao: Escola Municipal Euclides Emidio da Silva.

Posteriormente, a escola foi gerida por diferentes profissionais e no ano 2017, foi
realizada a primeira eleicdo democratica para gestores, sendo a candidata professora

Lucy Helena Wielewicki, eleita pela comunidade e professores.

1.3 PERFIL COMUNIDADE

Durante o periodo de 11 a 22 de agosto de 2025, a comunidade escolar foi

convidada a participar de uma pesquisa online sobre a caracterizagao socioecondémica.
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A pesquisa socioecondmica € uma ferramenta essencial para compreender
profundamente a realidade de uma comunidade. Ela permite identificar suas caréncias,
dificuldades e necessidades, fornecendo informag¢des valiosas que orientam o
planejamento de politicas publicas, agdes institucionais e projetos sociais. Ao levantar
dados sobre renda, acesso a servigos basicos, nivel de escolaridade e condigdes de
moradia, essa pesquisa oferece uma visdo clara e detalhada do contexto local,
possibilitando decisbes mais acertadas e eficazes.

Com base nos resultados obtidos, € possivel elaborar diagndsticos precisos que
revelam os principais problemas enfrentados pela populagdo, bem como as oportunidades
de melhoria. Isso contribui diretamente para a criacdo e o aperfeicoamento de politicas
publicas, especialmente nas areas de saude, educacado, habitacdo e infraestrutura,
garantindo que as agdes sejam direcionadas as reais demandas da comunidade. Além
disso, a pesquisa socioecondmica é fundamental para o desenvolvimento de projetos
sociais que sejam relevantes e tenham impacto positivo, pois orienta a execucao de
iniciativas voltadas a melhoria da qualidade de vida.

Outro aspecto importante é a identificacdo de grupos vulneraveis, como familias em
situacao de inseguranga alimentar ou sem acesso a saneamento basico e moradia digna.
Ao reconhecer essas fragilidades, € possivel priorizar agdes que atendam com urgéncia
essas populagbes. A pesquisa também auxilia instituicdes, empresas e governos na
tomada de decisdes estratégicas, otimizando o uso de recursos e evitando investimentos
mal direcionados. Por fim, o processo de realizagdo da pesquisa fortalece o vinculo entre
0s pesquisadores e os moradores, criando um canal de dialogo que aproxima as partes e
promove maior engajamento da comunidade nas solugdes propostas.

Da pesquisa proposta houve 118 participacdes validas. Assim, a pesquisa realizada
com pais ou responsaveis revelou dados importantes sobre o perfil dos participantes. Em
relacdo ao sexo, observou-se uma predominancia feminina significativa, com 88,1% das
respostas provenientes de mulheres, enquanto apenas 11,9% foram de homens. Esse
dado indica que, em grande parte, sdo as mulheres que assumem o papel de

interlocutoras nas questdes relacionadas a familia e a comunidade (Grafico 1).
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Grafico 1 - Sexo dos participantes

Qual o seu sexo?
118 respostas

@ Masculino
@ Feminino
Nao quero declarar

Fonte: o autor, 2025.

Quanto a idade dos respondentes, as informagdes foram obtidas por meio de
respostas livres, variando entre 24 e 71 anos. Essa diversidade etaria demonstra a
participacdo de adultos em diferentes fases da vida, o que contribui para uma visdo mais
ampla das condi¢des e percepgdes familiares (Grafico 2).

No que diz respeito a lingua falada com mais frequéncia em casa, a maioria dos
participantes indicou o portugués como idioma principal, seguido pelo inglés. Esse
resultado aponta para a predominéncia da lingua portuguesa no cotidiano das familias,
embora haja também presenca de outros idiomas, o que pode refletir aspectos culturais

ou educacionais especificos.

Grafico 2 - Lingua falada com mais frequéncia em casa

Qual a lingua falada com mais frequéncia em casa?

118 respostas

@ Portugués

@ Espanhol
Lingua de Sinais

® Inglés

Fonte: o autor, 2025.
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Sobre a questado da cor ou raga, os dados mostram que a maioria dos respondentes
se identificou como branca, seguida por pessoas pardas. Também houve declaragdes de
pessoas pretas e de participantes que preferiram nao informar sua cor ou raca. Esses
dados sao relevantes para compreender a composicao racial da comunidade e podem

orientar agdes voltadas a equidade e inclusao.

Grafico 3 - Cor ou raca

Qual a sua cor ou raga?
118 respostas

@ Branca
@ Preta
Parda
® Amarela
@ Indigena
@ Nao quero declarar

Fonte: o autor, 2025.

Por fim, ao serem questionados sobre a etnia, os participantes novamente se
declararam majoritariamente brancos, seguidos por pardos, pretos, pessoas que nao
quiseram declarar, além de individuos que se identificaram como amarelos ou indigenas.
Essa diversidade étnica reforca a importadncia de considerar diferentes identidades
culturais na formulagao de politicas publicas e projetos sociais que respeitem e valorizem

a pluralidade da populagao.

Grafico 4 - Etnia

Qual é a etnia que melhor representa sua familia?
118 respostas

® Branca
@ Preta
Parda
/ ® Amarela
— | @ Indigena

@ Nazo quero declarar

Fonte: o autor, 2025
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Foi perguntado aos participantes se eles proprios possuem Transtorno do Espectro
Autista (TEA), alguma deficiéncia ou superdotacdo. O Grafico 5 demonstra como os

participantes descreveram essa questao:

Grafico 5 - Se possui deficiéncia, TEA ou superdotacao

Vocé possui deficiéncia, transtorno do espectro autista ou superdotagcao? Se sim, descreva qual.

118 respostas

100

81 (68,6%)
75
50
21 (17,8%)

25

6 (5,1%

2 (1,7%) 3(2,5%) 1(0,8%) 2 (1,7%) 1(0,8%) (5,1%) 1(0,8%)
e | | " eeem
NAO NAO Nao que eu saiba. Sim, problemas visual tdah
Nao Nao Nzo. nao

Fonte: o autor, 2025.

Nota-se que uma pessoa respondeu ter TDAH, uma respondeu nao saber, uma
respondeu ter problemas visuais e 81 pessoas responderam nao possuir nenhum tipo de
alteracao.

Na sequéncia, foi investigado se alguém que reside com os participantes possui
TEA, deficiéncia ou superdotacéo. O Grafico 6 apresenta essas informagdes, ampliando a

compreensao sobre o contexto familiar dos respondentes:

Grafico 6 - Quem reside junto, possui deficiéncia, TEA ou superdotagao?

Alguém que mora com vocé possui deficiéncia, transtorno do espectro autista ou superdotacdo?

117 respostas

® Nzo
® Sim
Estou fazendo enxames para identificar

/ @ Deficiéncia no nervo otico
Z_— ] @ tdah

@ Ainda ndo tenho certeza.
@ Suspeita
@ TDAH meu filho

Fonte: o autor, 2025
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Durante a pesquisa, os dados revelam que, embora a presenca de condigdes
especificas seja baixa entre os proprios participantes, ha diversidade nas experiéncias
individuais. Essa abordagem permite identificar ndo apenas as condigdes dos proprios
respondentes, mas também aquelas presentes em seu ambiente doméstico, o que é
essencial para o planejamento de politicas inclusivas e agdes sociais que considerem a
realidade das familias como um todo.

Dando continuidade a investigagdo sobre o contexto domiciliar, foi perguntado aos
participantes quantas pessoas residem na mesma casa. O Grafico 7 ilustra essa

distribuicao:

Grafico 7 - Quantidade de pessoas que residem junto com os participantes

Quantas pessoas moram na sua casa, contando com vocé?

118 respostas

@ 2 pessoas.
@ 3 pessoas.
4 pessoas.
@ 5 pessoas.
@ 6 pessoas ou mais.

Fonte: o autor, 2025

Além disso, os participantes informaram quantos filhos ou dependentes que vivem
com eles estdo atualmente matriculados na escola. Essa informagao esta representada

no Grafico 8:
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Grafico 8 - Quantidade de filhos ou dependentes que estudam na escola.

Quantos filhos(as)/dependentes estudam na escola?
118 respostas

80

61 (51,7%)
60

40 29 (24,6%)

20 9 (7,6%)
3 (2,5%)
\ \ \

1 1 filho 2 filhos 03 6 Duas Uma

1(0,8%) 1(0,8%) 1(0,8%) 3 (25%) 1 (0,8%) 3 (2,5%) 2 (1,7%)
— | e

Fonte: o autor, 2025.

Ainda em relagcdo as pessoas que residem na mesma casa, 0s participantes
indicaram que, em sua maioria, vivem com suas maes e filhos. Em seguida, aparecem
outros familiares, como irmaos e tios, e por fim, os avos — como demonstra o Grafico 9:

Grafico 9 - Quem mora na sua casa?

Normalmente, quem mora na sua casa?

Il Nao [ sim
100

50

?a\\e\o"

\\K{&e\e\' v
N ©)

Fonte: o autor, 2025.

Esses dados ajudam a compor um panorama mais completo sobre a estrutura

familiar dos participantes, revelando ndo apenas o numero de residentes, mas também os
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vinculos e responsabilidades que permeiam o cotidiano dessas familias.

Sobre a escolaridade das familias dos participantes, foram feitas perguntas
especificas sobre o nivel de instru¢cdo da representante feminina (geralmente a méae) e do
representante masculino (geralmente o pai). Os resultados estdo apresentados nos
Graficos 10 e 11:

Grafico 10 - Maior escolaridade da representante feminina da familia:

Qual é a maior escolaridade da principal representante feminina da familia (mde/madrasta ou outra
mulher responsével pelo aluno)?

118 respostas

@ Nao completou a 42 série ou o0 5° ano do
Ensino Fundamental.

@ Ensino Fundamental, até a 42 série ou o
5° ano.

Ensino Fundamental completo.
@ Ensino Médio completo.
@ Ensino Superior completo (graduagao).
@ Nso sei.

Fonte: o autor, 2025

Grafico 11 - Maior escolaridade do representante masculino da familia

Qual é a maior escolaridade do principal representante masculino da familia (pai/padrasto ou outro

homem responsavel pelo aluno)?
118 respostas

@ N3o completou a 42 série ou o 5° ano do
Ensino Fundamental.

@ Ensino Fundamental, até a 42 série ou o
5° ano.

Ensino Fundamental completo.
@ Ensino Médio completo.
@ Ensino Superior completo (graduag&o).
@ Nio sei.

Fonte: o autor, 2025.
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Por fim, foi investigado o habito de leitura no ambiente doméstico. O Grafico 12

demonstra a frequéncia com que os participantes relataram a pratica de leitura em casa:

Grafico 12 - Frequéncia de leitura em casa.

Com que frequéncia vocé costuma:

I Nunca ou quase nunca [l De vez em quando Sempre ou quase sempre

100

Fonte: o autor, 2025

Essas informagdes complementam o perfil sociocultural das familias envolvidas na
pesquisa, permitindo uma analise mais ampla sobre os fatores que influenciam o
cotidiano, a educacao e o acesso a informagao dentro dos lares.

No que diz respeito a infraestrutura do entorno das casas, os moradores relataram
que ha iluminacdo publica em funcionamento na maioria das ruas, bem como
abastecimento de &agua regular. No entanto, muitos apontaram problemas com a
pavimentacdo das vias, auséncia de rede de esgoto e dificuldades com o transporte
publico, que em alguns casos é inexistente ou insuficiente. Esses dados mostram que,
embora alguns servigos estejam presentes, ainda ha caréncias importantes que afetam

diretamente o dia a dia da populagao.
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Grafico 13 - Infraestrutura

Na rua em que vocé mora, tem:

I Nzo [ Sim

100
50
0

a) Asfalto ou calgamento. b) Agua tratada. c) lluminagao.

Fonte: o autor, 2025.

Em relagdo aos itens existentes dentro das residéncias, observou-se que a maioria
dos participantes possui eletrodomésticos basicos como geladeira, fogado e televiséo.
Esses itens sao considerados essenciais para o funcionamento do lar e estdo presentes
na maior parte dos domicilios. A presenca de maquina de lavar, computador e veiculos
préprios € menos frequente, o que pode indicar limitagdes econdmicas ou prioridades

diferentes na composicédo dos bens familiares.

Grafico 14 - ltens existentes em casa

Dos itens relacionados abaixo, quantos existem na sua casa?

100 MM Nenhum WMl 1 0% 2 [ 3 ou mais

a) Geladeira. b) Computador (ou c) Quartos para d) Televisao. e) Banheiro. f) Carro. g) Celular com internet
notebook). dormir. (smartphone).

Fonte: o autor, 2025.
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Além disso, foi investigada a presenca de outros eletrodomésticos e mobiliario, como
micro-ondas, ventiladores, sofa, guarda-roupa e mesa de jantar. Esses itens aparecem
em propor¢des variadas, sendo que alguns sado encontrados em grande parte das casas,
enquanto outros sdo menos comuns. A presenca desses bens esta diretamente
relacionada ao nivel de renda das familias e a capacidade de investimento em conforto

doméstico.

Grafico 15 - outros eletrodomésticos e mobiliario

Na sua casa tem:

I Nzo [ Sim
100

50

0
- o o o o o o - o
o ae @ o2 &« N 2% e? 2
N Xai N oW ot N oV i N

Fonte: o autor, 2025.

De forma geral, os dados revelam que os moradores possuem acesso a alguns
servicos e bens essenciais, mas ainda enfrentam desafios importantes em relagao a
infraestrutura urbana e a aquisicao de determinados itens domésticos. A pesquisa permite
identificar pontos que precisam de atengéo por parte do poder publico e pode servir como
base para a¢des que visem melhorar as condi¢gdes de vida da comunidade.

A pesquisa também investigou aspectos relacionados ao deslocamento dos
estudantes até a escola, buscando compreender tanto o tempo gasto no trajeto quanto os
meios de transporte utilizados. Essas informagdes sdo fundamentais para avaliar o
acesso a educacao e possiveis barreiras enfrentadas pelos alunos no cotidiano.

De acordo com os dados apresentados no Grafico 16, o tempo de deslocamento até

a escola varia entre os participantes. A maior parte dos estudantes leva entre 10 e 30
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minutos para chegar a instituicdo, o que indica uma distancia relativamente proxima. No
entanto, uma parcela significativa relatou trajetos superiores a 30 minutos, o que pode
representar um desafio, especialmente em dias de chuva ou quando ha dificuldades com
o transporte. Ha também casos em que o tempo é inferior a 10 minutos, sugerindo que

alguns alunos residem nas imediagdes da escola.

Grafico 16 - Quanto tempo demoram para chegar na escola

Quanto tempo seus filhos/dependentes demoram para chegar a escola?
118 respostas

@ Menos de 30 minutos.
@ Entre 30 minutos e uma hora.
Mais de uma hora.

|

Fonte: o autor, 2025.

Quanto ao meio de locomocgao utilizado, conforme demonstrado no Grafico 17,
observa-se que muitos estudantes se deslocam a pé, o que reforca a ideia de
proximidade entre suas residéncias e a escola. Outros utilizam bicicleta, transporte
publico ou veiculos particulares, sendo que o uso do transporte coletivo € mais comum
entre aqueles que moram em bairros mais afastados. O deslocamento a pé, embora
saudavel e econbémico, pode ser prejudicado pela falta de infraestrutura urbana, como

calgadas seguras e iluminagao adequada.
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Grafico 17 - Qual o tipo de locomogéo utilizado pelos estudantes

Considerando a maior distancia percorrida, normalmente, de que forma seus filhos/dependentes

® Apé.
@ De bicicleta.
De van (ou Kombi).
@ De motocicleta.
| @ Carro proprio.
28% @® Carona.
@ Onibus/carro prorio

Fonte: o autor, 2025.

vao a escola?
118 respostas

A analise socioecondbmica dos participantes também contemplou aspectos
relacionados a renda familiar, a moradia e a forma de obtencdo dos proventos. Essas
variaveis sdo essenciais para compreender o contexto em que os estudantes estao
inseridos e os possiveis impactos na sua trajetéria educacional.

Conforme apresentado no Grafico 18, a maioria dos participantes pertence a familias
com renda mensal de até dois salarios minimos, o que evidencia uma realidade de
vulnerabilidade econémica. Faixas de renda superiores foram menos frequentes,
indicando que o publico atendido pela escola esta majoritariamente inserido em contextos

de baixa renda.

Grafico 18 - Renda familiar

Qual a faixa de renda mensal da sua familia?

118 respostas

@ Até 1 salario minimo (Até R$ 1.525
inclusive)

@ De 1 a 3 salarios minimos (De R$ 1.525
até R$ 4.554 inclusive)
De 3 a 5 salarios minimos (De R$ 4.554
até R$ 7.590 inclusive)

@ Mais de 5 salarios minimos (mais de R$
7.590)

Fonte: o autor, 2025
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No que diz respeito a propriedade do imével, o Grafico 19 revela que boa parte dos
estudantes reside em imoveis proprios, embora também haja uma parcela significativa em
residéncias alugadas ou cedidas. Essa diversidade aponta para diferentes niveis de
estabilidade habitacional, que podem influenciar diretamente na segurangca e no

bem-estar dos alunos.

Grafico 19 - Imovel proprio, cedido ou alugado

Vocé mora em:
118 respostas

@ Moradia propria
@ Moradia cedida
Moradia alugada

e

Fonte: o autor, 2025.

O Grafico 20 mostra que muitos participantes afirmaram receber algum tipo de
beneficio social, como Bolsa Familia, Auxilio Brasil ou outros programas assistenciais.
Esse dado reforga a importancia das politicas publicas de transferéncia de renda para a

manutencao das condi¢des minimas de subsisténcia dessas familias.
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Grafico 20 - Recebimento de Beneficio Social

A familia recebe algum beneficio social (Bolsa Familia, BPC, Auxilio Brasil)?
118 respostas

® Nao
® Sim

Fonte: o autor, 2025.

Quanto a forma de obtencdo dos proventos familiares, o Grafico 21 indica que a
maioria dos responsaveis pelos estudantes atua em empregos formais ou informais,
sendo o trabalho autbnomo também bastante presente. A informalidade, nesse contexto,

pode representar instabilidade financeiras e falta de acesso a direitos trabalhistas.

Grafico 21 - Forma de provento familiar

Em que o/a responsavel pelo sustento da familia trabalha ou trabalhou, na maior parte da vida?
118 respostas

@ Na agricultura, no campo, em fazenda...
@ Na industria.

@ No comércio, banco, transporte ou out...
@ Funcionario publico do governo feder...
@ Profissional liberal, professor ou técni...
@ Trabalhador do setor informal (sem ca...
@ Trabalha em casa em servigos (costur...
® No lar.

14V

Fonte: o autor, 2025.

Por fim, o Grafico 22 demonstra que grande parte dos provedores familiares possui
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uma trajetdria de trabalho continua, com varios anos de atuagao. No entanto, também ha
casos de desemprego recente ou de vinculos profissionais interrompidos, o que pode

afetar diretamente a renda e a qualidade de vida dos estudantes.

Grafico 22 - Tempo em que o provedor familiar atua ou atuou em seu trabalho

Qual a posigéo do(a) provedor(a) principal da familia neste trabalho, na maior parte do tempo?
118 respostas

@ Gerente, administrador ou diretor de e...
@ Funcionario publico (federal, estadual, ...

Militar (guarda-civil, policia estadual o...
@ Empregado no setor privado, com cart...
@ Funcionario publico (federal, estadual...
@ Militar (guarda-civil, policia estadual o...
® Trabalho temporario, informal, sem ca...
@ Trabalho por conta prépria.

V-
L\
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Fonte: o autor, 2025.

Esses dados revelam um panorama socioecondmico marcado por desafios, mas
também por estratégias de sobrevivéncia e resiliéncia das familias. Compreender essas
condicdes é fundamental para que a escola possa desenvolver agbes mais inclusivas e
sensiveis as realidades dos seus alunos.

A pesquisa também abordou o tempo de residéncia dos participantes no municipio
de Itapoa, buscando compreender o grau de vinculo das familias com a comunidade local.
Conforme demonstrado no Grafico 23, observa-se que uma parte significativa dos
entrevistados reside ha varios anos na cidade, o que indica estabilidade territorial e

possivel integracdo com os servigos publicos, redes de apoio e instituicoes locais.
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Grafico 23 - Tempo de residéncia

H& quanto tempo que a familia mora na cidade de ltapoa-SC?
118 respostas

@ Residem a menos de 1 ano na cidade.

@ Residem entre 1 a 5 anos na cidade.
Residem entre 6 a 10 anos na cidade.

@ Residem a mais de 10 anos na cidade.

Fonte: o autor, 2025.

Por outro lado, ha também uma parcela de participantes que se mudaram para
ltapoa recentemente, o que pode refletir processos migratérios internos, busca por
melhores condicbes de vida ou oportunidades de trabalho. Esses moradores
recém-chegados podem enfrentar desafios relacionados a adaptacéo, acesso a moradia,
emprego e inclusao social.

O tempo de residéncia € um indicador importante para compreender o nivel de
pertencimento e envolvimento das familias com a realidade municipal. Quanto maior o
tempo de permanéncia, maior tende a ser o conhecimento sobre os recursos disponiveis,
a participacdo em atividades comunitarias e o fortalecimento dos vinculos sociais. Ja os
que estdo ha menos tempo podem demandar maior atencdo por parte das politicas
publicas, especialmente no que diz respeito a integracdo escolar e ao suporte
socioassistencial.

A relacdo entre a familia e o processo educacional dos estudantes € um fator
determinante para o desempenho escolar e o desenvolvimento integral da crianga. Nesse
sentido, os Graficos 24, 25 e 26 abordam aspectos da participacao familiar nas atividades
escolares e o comprometimento com os estudos fora da escola.

O Grafico 24 revela que boa parte dos responsaveis participa das reunides e

eventos escolares, demonstrando interesse pela vida escolar dos filhos. No entanto, ainda
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ha uma parcela que raramente comparece, o que pode indicar dificuldades de tempo, falta

de informagao ou desengajamento com a escola.

Grafico 24 - Participacao dos responsaveis em reunides e eventos escolares

Com que frequéncia os responsaveis participam de reunides, palestras e/ou eventos na escola?

118 respostas

@ Sempre
@ Algumas vezes
@ Raramente

. @ Nunca

Fonte: o autor, 2025.

Ja o Grafico 25 mostra que muitos responsaveis tém iniciativa em buscar
informagdes sobre o desempenho dos estudantes, o que é um indicativo positivo de
envolvimento. Essa atitude fortalece o vinculo entre familia e escola, contribuindo para

uma rede de apoio mais eficaz ao aluno.

Grafico 25 - Iniciativa dos responsaveis em saber sobre os estudantes na escola
Os responsdveis procuram a escola por iniciativa propria para tratar de assuntos relacionados ao

seu filho/dependente?
118 respostas

@ Sim, frequentemente
@ Sim, ocasionalmente
@ Nao, raramente

@ Nao, nunca

Fonte: o autor, 2025.
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No Grafico 26, observa-se que nem todos os estudantes dedicam tempo regular aos
estudos fora da escola, o que pode comprometer a consolidacido dos conteudos e o
desenvolvimento de habitos de autonomia e responsabilidade. A auséncia de rotina de
estudos pode estar relacionada a falta de acompanhamento familiar ou a presenca de

distragdes no ambiente doméstico.

Grafico 26 - Tempo destinado aos estudos fora da escola

Seu filho/dependente destina tempo para estudo, leitura e pesquisa em casa?
118 respostas

@ Sim, sempre
@ Sim, as vezes

Nao, raramente
@® Nzo, nunca

Fonte: o autor, 2025.

A pesquisa também investigou o tempo de interacdo familiar e as formas de lazer
dos estudantes em casa, conforme os Graficos 27 e 28. O Grafico 27 aponta que muitos
responsaveis dedicam algum tempo as atividades dos filhos, embora esse tempo varie
bastante entre os participantes. A presencga ativa da familia nas rotinas diarias é essencial

para o fortalecimento dos vinculos afetivos e para o suporte emocional dos estudantes.
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Grafico 27 - Tempo de interagao familiar nas atividades dos filhos

Quanto tempo os responsdveis passam ao lado de seus filhos, seja estudando, se divertindo ou

brincando?
118 respostas

@ Mais de duas horas diarias
@ De uma a duas horas por dia

@ Menos de uma hora por dia
@ Nenhum tempo diario
[ ) Apenas aos finais de semana

Fonte: o autor, 2025.

O Grafico 28 revela que as formas de lazer mais comuns entre os estudantes
incluem assistir televisdo, brincar com amigos e utilizar dispositivos eletronicos. O lazer é
fundamental para o desenvolvimento infantil, mas seu equilibrio com os estudos e a

convivéncia familiar € igualmente importante.

Grafico 28 - Principal forma de lazer dos estudantes em casa

Qual é a principal forma de lazer dos(as) alunos(as) em casa?

118 respostas

@ Assistir TV ou streaming (YouTube, N...
@ Jogar videogame ou jogos no celular/t...
@ Navegar na internet/redes sociais

8,5%
\ / @ Brincar ao ar livre (quintal, rua, etc.)
é @ Brincar com brinquedos fisicos (bonec...

@ Ler livros ou gibis
18,6% @ Praticar esportes
® Realizar atividades manuais (desenho...

12V

Fonte: o autor, 2025.
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Sobre o uso de celulares pelos estudantes, os Graficos 29, 30 e 31 trazem dados
relevantes.

O Grafico 29 mostra que o celular € uma forma de lazer comum entre filhos e

dependentes, sendo amplamente utilizado no cotidiano.

Grafico 29 - Celular como forma de lazer comum para filhos e dependentes

0 uso do celular é uma forma de lazer comum entre seus filhos/dependentes?
118 respostas

@ Sim, muito comum.
@ Sim, ocasionalmente.
@ Nao, raramente.

@ Nzo, nunca.

Fonte: o autor, 2025.

O Gréfico 30 indica que muitas criangas tém acesso livre ao celular, sem restricoes

ou supervisdo, o0 que pode expd-las a conteudos inadequados ou comprometer o tempo
dedicado a outras atividades.

Grafico 30 - Acesso livre ao celular pela crianga

0 seu filho/dependente possui acesso livre ao celular?
118 respostas

® Nzo
® Sim

Fonte: o autor, 2025.
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Por fim, o Grafico 31 aponta que o tempo de uso diario do celular varia, mas ha
casos em que o uso ultrapassa varias horas por dia, o que levanta preocupacdes sobre o

equilibrio entre tecnologia, estudo e convivéncia familiar.

Grafico 31 - Quantas horas por dia a crianga usa o celular

Quantas horas por dia seu filho/dependente usa o celular?
118 respostas

@ Nzo usa

@® Menos de 1 hora
De 1 a 2 horas

@ Mais de 2 horas

Fonte: o autor, 2025.

Esses dados evidenciam a importancia de promover uma participacdo ativa da
familia na vida escolar, bem como de estimular habitos saudaveis de estudo e lazer. A
escola, nesse contexto, pode atuar como mediadora, incentivando o didlogo com os
responsaveis e oferecendo orientagbes sobre o uso consciente da tecnologia e o
fortalecimento dos vinculos familiares.

A pesquisa realizada com os estudantes da escola investigou aspectos sociais,
econbmicos e familiares que influenciam diretamente sua vivéncia escolar. Os dados
revelam que a maioria dos alunos reside préximo a escola, utilizando locomogao a peé ou
transporte publico. As familias apresentam predominantemente renda de até dois salarios
minimos, com muitos recebendo beneficios sociais e vivendo em imoveis proprios ou
alugados.

A maioria dos responsaveis atua em trabalhos formais ou informais, com tempo

significativo de experiéncia profissional. Grande parte dos participantes vive ha anos no
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municipio de Itapoa, demonstrando vinculos consolidados com a comunidade local.

No contexto escolar, os responsaveis participam de reunides e eventos, buscam
informagdes sobre o desempenho dos filhos, embora nem todos os estudantes
mantenham rotina de estudos fora da escola. A interacdo familiar ocorre em diferentes

niveis, e o lazer € marcado pelo uso de eletrénicos, especialmente o celular, cujo acesso

€ muitas vezes livre e prolongado.

Os dados evidenciam uma realidade de desafios socioeconédmicos, mas também de
envolvimento familiar com a educacdo dos estudantes. A escola se apresenta como
espaco estratégico para fortalecer esse vinculo, promover praticas pedagdgicas inclusivas
e orientar as familias sobre o uso equilibrado da tecnologia, a importancia da rotina de

estudos e o papel ativo na formacao dos filhos. Com ac¢des integradas, é possivel ampliar

as oportunidades de aprendizagem e desenvolvimento integral dos alunos.

1.4 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Nudmero de alunos:
1° ao 5° anos - 160

6° ao 9° anos — 124

284 alunos

Matutino/Turma N° de Alunos Vespertino/Turma N° de alunos
1°ano A 17 1°ano B 16
2°ano A 19 2°ano B 18

— —-- 3°ano B 27
4° Ano A 18 4° ano B 15
5°ano A 16 5°ano B 14
—-- —--- 6° Ano B 34
7° Ano A 25 7° Ano B 26
8°ano A 24 _— ———ee
9°ano A 15 S — -
TOTAL 134 150
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Total geral - 261
Numero de turmas: 14 turmas

Numero de profissionais que atuam na escola: 37 funcionarios

Associagao de Pais e Professores APP

Presidente: Gabriela Subtil;

Primeiro secretario: Renata Patricia Dos Santos;

Primeiro tesoureiro: Fernanda Aparecida Rodrigues Dos Santos Tesluk

Conselho Fiscal: Membros efetivos — Rosilda Da Silva Grabowski, Julio Cesar Abreu

Suplentes: Rafael Rodrigues Nagel, Lorena Osowski, Luciana Cavalheiro

1.5 ORGANIZACAO DOS TEMPOS EM SUA VERTENTE INSTITUCIONAL

Atendimento: Segmento - Ensino Fundamental.
Etapas: Anos Iniciais e Anos Finais.
Periodos de atendimento: Matutino e Vespertino.
Horarios de funcionamento: Matutino:  07:30 h as 11:30 h;
Vespertino: 12:45 h as 16:45 h.
Atividades no contraturno: Espagco A+ Euclides Emidio da Silva.
De terca a sexta-feira - 08:00 as 11:30 h;
13:00 as 16:30 h.
Modalidades:

Grade Curricular: Séries iniciais e finais - em anexo (ANEXO 1).
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA EUCLIDES EMIDIO DA SILVA
FUNGCAO NOME
Gestao Rosilda Da Silva Grabowski

Coordenador Administrativo

Angela Schmidt Fernandes

Coordenadores Pedagdgicos

José Antonio Soares

Thays Nascimento Vieira

Profissional Readaptada

Ana Cristina Soares Almendana

Monitor de informatica

Abner Luidi Hempkemaier

PROFESSORES
ANOS INICIAIS
ANOJ/SERIE DISCIPLINA DOCENTE CH
1°A REGENCIA (Portugués, Matematica, Historia, Geografia, Ciéncias, Solange Dombroski 20H
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ITAPODA
Ensino Religioso)
1°B REGENCIA (Portugués, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Clarice Colago Da Silveira Muller | 20H
Ensino Religioso)
2°Ae2°B REGENCIA (Portugués, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Sirlene Teresinha Avila Antunes | 40H
Ensino Religioso)
3°B4°A REGENCIA (Portugués, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Andreia Aparecida Tiuba Soares | 40H
Ensino Religioso)
4°B REGENCIA (Portugués, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Maxsuélin Aparecida Corréa 20 H
Ensino Religioso)
4°Ae5°A REGENCIA (Portugués, Matematica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Ademir Da Silva Costa 40 H
Ensino Religioso)
ANOS FINAIS
DISCIPLINA ANO/SERIE DOCENTE C/H
PORTUGUES 6°B,7°A,7°B,8°A,9° A Céassia De Oliveira Vieira 23 H
MATEMATICA 6°B, 7°A, 7°B, 8°A, 9° A Yara Maria Legat Ribeiro 22 H
GEOGRAFIA 6°B, 7°A,7°B, 8° A, 9°A Silvio Aparecido Farias Corréa 11H25m
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CIENCIAS 6°B, 7°A, 7°B, 8°A, 9° A Wemerson Lisboa Santos 11H25m
] 7°Ae9°A Dionisio Tesluk 8H
HISTORIA
6° B, 7° B, 8° A, Simoni da Costa Vargas 12 H
ANOS INICIAIS E FINAIS
DISCIPLINA ANO/SERIE DOCENTE C/H
EDUCACAO FiSICA 6°A, 7°A, 7°B, 8°A, 9°A Julio César Abreu 40 H
1°A, 1°B, 2°A, 2°B, 3°B, 4°A, 4°B, 5°A Jose Bento Alves De Souza 24 H
INGLES 3°A, 4°A, 6°A, 7°A, 7°B, 8°A, 9°A Thiago Avelino 18 H
1°A, 1°B, 2°A, 2°B, 4°B, 5°A Luiz Gustavo Aguillar 12H
ARTE 1°A, 1°B, 2°A, 2°B, 3°A, 4°A, 4°B, Regina Artale Bachim 40 H
5°A, 6° A, 7°A, 7°B, 8°A, 9°A
BIBLIOTECA 1°A, 1°B, 2°A, 2°B, 3°A, 4°A, 4°B, Renata Patricia dos Santos 28h75m
(Contacao de 5°A, 6° A, 7°A, 7°B, 8°A, 9°A

Histéria/Atendimento)



mailto:regina.bachim@educaitapoa.sc.gov.br
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EDUCAGCAO ESPECIAL - ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - REFORCO ESCOLAR

CARGO/FUNGAO NOME C/H

AEE - Atendimento Educacional Especializado

Claudia da Silva de Souza 40 H
SAPs

Renata Patricia dos Santos 11H25m
REFORCO ESCOLAR

Maxsuélin Aparecida Corréa 20H
Professora Intérprete de LIBRAS Glauce Mara Domingos Aciano 20H

PROFISSIONAIS DE APOIO

TURMA NOME CH
4°A e 7°B Hiago Budal Arins 40 H
1°A e 2°B Giselle Teodoro Gomes 40H




.

2°A e 7°B

Jaqueline Soares

40 H

7°A

Emeli Gomes

20H

EQUIPE TERCEIRIZADA

EMPRESA/FUNGAO NOME C/H
wJ Josefa Edneide Tigra Duarte 40 H

wWJ Fernanda Cristina de Oliveira 40 H

WJ Maria Madalena Sutil de Oliveira 40 H

wJ Larissa Camargo Mesquita 40 H

WJ Jhenifer Fonseca De Souza 40 H
ORBENK Claudineia Machado Fernandes 40 H
ORBENK Lubiana Siqueira da Silva 40 H




.

TRIANGULO (vigilante)

Jéssica Caroline Krunn

40 H

ESPACO A+ OFICINAS 2025, PROFESSORES E FUNCIONARIOS

FUNGAO/OFICINA

PROFESSOR/FUNCIONARIO

Coordenacao

André José dos Santos

Multidisciplinar

Lutas Capoeira Gustavo Eufrazio Cougo
Volei

Desporto Amanda De Souza
Futebol
Musica Musicalizagao Eliabe Dos Santos Valente

Arte Performatica
Teclado Musicalizagao Andréa Puppi

Desenho Histéria em Leticia Tadra Do Carmo
Quadrinhos

Robdtica Robadtica Educacional | nogdes Erdner De Oliveira

Linguagem Digital

Informatica Basica

Abner Luidi Hempkemaier

Brigada de Incéndio

Brigadista

Brigadista Escolar

Ricardo Vinicius Brauer




.

Auxiliar de Servigos Gerais Larissa Camargo Mesquita

Vigiléncia Jéssica Caroline Krunn
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2. CONCEPGOES TEORICAS NORTEADORAS

A Proposta Curricular da Educacgao Basica do Municipio de Itapoa, foi elaborada e
construida coletivamente, esta assentada no Materialismo histérico dialético, baseada no
fundamento epistemolégico da Pedagogia histérico-critica e da Psicologia
historico-cultural. Esse fundamento traz consigo concepg¢des que permitem compreender
0 processo educativo e guiar as escolhas metodoldgicas assumidas pelos educadores da

rede.

Nesse sentido, as concepgdes norteadoras constituem os fundamentos basicos que
orientam as diretrizes e politicas da educacao na rede municipal de ensino de Itapoa. Sao
elas: concepcdes de homem e sociedade, de conhecimento, do papel da escola e do

papel do professor.

Concepcao de homem e de sociedade: entende-se, a partir do fundamento
norteador, que a relagdo do homem com a sociedade se da pela produgao e apropriagao
de bens materiais e imateriais que, no movimento dialético, produz a histéria. Nesta
produgao e apropriagao da historia, por meio da relagdo com o trabalho, o homem opera

transformacgdes tanto em si mesmo quanto no préoprio mundo.

E possivel reconhecer que o processo de producdo da existéncia humana é um
processo social, ja que o ser humano se relaciona com outros seres humanos para
sobreviver, ou seja, ndo € capaz de viver isoladamente. Nesse sentido, a sociedade € a

base da convivéncia humana.

Concepcgao de conhecimento: a transferéncia do conhecimento é algo que nao
ocorre de maneira natural ou tampouco mecanica, para apropriar-se da cultura, é
necessario que cada individuo desenvolva de maneira ampla as fungdes psicologicas
superiores capazes de possibilitar a ele a utilizagdo do patrimdnio humano-genérico,
fazendo das apropriagdes mediagcdes entre os sujeitos e a realidade. Sem o pensamento

conceitual e sem o desenvolvimento sensivel, da estética, das relagbes reciprocas entre



P—

atividade, pensamento e linguagem, o homem n&o seria capaz de dominar processos

mais complexos.

Para Duarte (2016, p. 68), os conceitos cientificos operam essa transformagao no
pensamento da crianga a partir da base formada pelos conceitos espontaneos. Sem os
conceitos espontaneos, a crianga e o adolescente ndo seriam capazes de adquirir os
conceitos cientificos, mas, sem estes, seu pensamento se tornaria prisioneiro da

imediatez da vida cotidiana.

Para ocorrer o conhecimento tedrico da ciéncia, € necessario uma atividade
pensante, por meio da mediagado dos signos que permite chegar a sintese, que consiste
em reunir elementos diferentes, concretos ou abstratos, e fundi-los num todo coerente e
chegar a totalidade - a realidade concreta, um processo que avanga cada vez mais
complexo, porém nunca se conclui, pois a realidade estda sempre em transformacao.
Trata-se de uma catarse, ou seja, de uma transformagdo, ao mesmo tempo, intelectual,
emocional, educacional, politica e ética, que modifica a visdo de mundo do individuo e

suas relagdes com sua prépria vida, com a sociedade e com o género humano.

A funcado social da escola e o papel do professor: considerando que a
apropriagdo das capacidades intelectuais esta condicionada ao desenvolvimento, a
educacao escolar configura-se como aquela que estabelece a forma mais elaborada de
ensinar e aprender. A educagao configura-se como uma entre outras instancias sociais,
que se esforgam pela transformacao da sociedade em seus aspectos politicos, sociais,

econdmicos e culturais.

A educacéio escolar deve ter o compromisso com a socializagao dos conhecimentos
cientificos, que avanca num movimento continuo e que deve ser analisado de forma
contextualizada, compreendendo suas contradi¢des, movimentos e possibilidades de
mudanga das praticas sociais. Destaca-se ainda que educar n&o significa eliminar ou
separar o conhecimento cientifico do conhecimento cotidiano, mas sim, de estabelecer
uma relagédo de modo que o conhecimento do senso comum avance para o conhecimento

cientifico, em um processo de superagao por incorporagado, o qual eleva o pensamento e
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a subjetividade do individuo para niveis cada vez mais ricos e complexos, o qual se da,
especialmente, no processo intencional e sistematico de ensino. Ocorrendo assim, uma

pratica voltada para formacgao integral dos sujeitos. Saviani (2021, p. 13), afirma que:

[...] o que ndo é garantido pela natureza tem que ser produzido
historicamente pelos homens, e ai se incluem os proprios homens.
Podemos, pois, dizer que a natureza humana nao é dada ao homem,
mas €& por ele produzida sobre a base da natureza biofisica.
Consequentemente, o trabalho educativo é o ato de produzir, direta e
intencionalmente, em cada individuo singular, a humanidade que é
produzida histérica e coletivamente pelo conjunto de homens. Assim,
0 objeto da educacao diz respeito, de um lado, a identificagcdo dos
elementos culturais que precisam ser assimilados pelos individuos da
espécie humana para que eles se formem humanos e, de outro lado,
a descoberta das formas mais adequadas para atingir este objetivo.

O trabalho educativo exige cuidado, que envolve “acolher, ouvir, encorajar, apoiar, no
sentido de desenvolver o aprendizado de pensar e agir, cuidar de si, do outro, da escola,
da natureza, da agua, do planeta” (DCNs, 2013, p.17). O cuidado consiste ainda, no
sentido de responsabilidade com o compromisso de formagao dos sujeitos, de forma que
se tornem livres e independentes com autonomia e ética. Alinhado ao papel da escola, o
educador deve ser capaz de mobilizar os conhecimentos historicamente acumulados, o
que pressupde conhecer o conceito de aprendizagem, ou seja, o professor trabalha
diretamente com o desenvolvimento humano, sistematizando o conhecimento de modo
intencional, em conteudos escolares, ressignificando sua atividade pedagodgica como
concretizadora de um obijetivo social, gerando e promovendo a aprendizagem. Para tanto,
ha que se organizar o trabalho educativo, definindo ag¢des, elegendo instrumentos e

avaliando o processo.

E preciso estar atento e comprometido com sua pratica, trabalhar com inovagéo sem
deixar de lado o planejamento de suas agbes, pois 0 processo educativo exige
organizagao sistematica, sem abandonar as necessidades individuais e coletivas,
oportunidades para todos e para a formacado da cidadania, trabalhar os conceitos, os
fatos, conectando os conhecimentos da realidade de seus alunos com os conhecimentos

cientificos. O trabalho do professor e as relagdes que este estabelece dentro de sala de
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aula sdo fundamentais para o processo de democratizagado e promog¢ao da qualidade na

educacao.

3. ORGANIZAGAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

A organizagdo do trabalho pedagdgico aqui apresentado, esta atrelada as
concepgdes tedricas e metodoldgica assumidas pela rede de ensino de Itapoa, as quais
norteiam a Proposta Curricular Municipal vigente, especialmente a concepg¢ao de escola e
de sujeito que se pretende formar nos processos de ensino, aprendizagem e de avaliagcao

da instituigao.

3.1 PLANO DE ENSINO

O Plano de ensino, com base na Proposta Curricular Municipal, € o planejamento
pedagogico dos professores para um periodo letivo (anual, semestral ou trimestral),
sistematizado e organizado, durante um periodo letivo, no qual apresenta as escolhas dos
conteudos, dos objetivos de aprendizagem, dos encaminhamentos metodoldgicos e de
avaliagao que deverao orientar suas agdes na pratica pedagdgica para o ano letivo.

O Plano de Ensino é elaborado a partir da reflexdo do professor ou professores a
respeito das condi¢cdes para a aprendizagem de seus alunos, o que pode ser identificado
e analisado por meio de avaliagdes diagndsticas, no inicio do ano letivo e de interagdes e
mediag¢des do professor com os alunos, podendo assim identificar e descrever o nivel de
desenvolvimento real dos alunos, o que eles ja sabem, conceitos que ja se
apropriaram, processos e ferramentas que ja sabem operar e processos cognitivos que
realizam, assim como, identificar o nivel de desenvolvimento proximal, as
aprendizagens que estdo prestes a serem consolidadas, ou seja, os conteudos e
processos cognitivos que os alunos nao sabem, mas que estdo em condi¢cdes de
aprenderem e desenvolverem. Por isso, o Plano de Ensino podera ser revisado durante o

ano letivo de acordo com as necessidades de aprendizagem dos alunos. Apos a
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avaliacao diagnodstica sao elaborados os Planos de Ensino dos professores de acordo

com paradas previstas no calendario escolar.

3.2 AVALIACAO DOS PROCESSOS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

A avaliagdo constitui-se num processo de acompanhamento do ensino e da
aprendizagem, de forma a consolidar a educacéo integral de cada sujeito no seu percurso
formativo. A avaliagdo entdo, como aponta a Proposta Curricular de Itapoa (2022):

A avaliagdo constitui-se num processo de acompanhamento do
ensino (atividade do professor) e da aprendizagem (do aluno) de
forma a consolidar a educagdo integral de cada sujeito no seu
percurso formativo a ser oportunizado na Educacio Basica, assim
como, num instrumento investigativo, de forma continua e
sistematica, que exige um processo permanente de reflexdo e agao
sobre a apropriacdo do conhecimento (por parte dos alunos) e de
decisao para a organizagao do ensino (por parte do professor).

E um elemento fundamental a ser utilizado desde o inicio do ano letivo como

indicador para o plano de ensino e no processo de ensino e aprendizagem, que permite
constantes reelaboragdes de estratégias metodoldgicas e intervencdes de ensino a fim de
possibilitar novas oportunidades de aprendizagem.
Como forma de instrumentos de avaliagdo formativa, a escola utiliza diversas estratégias
para avaliar o processo de ensino e aprendizagem do aluno, como exemplo podemos
citar: a avaliagao diagnéstica, as provas (descritivas, orais, objetivas, producgao textual) e
as atividades de recuperacdo. As avaliagdes deverdo ser pautadas na Resolucdo de
Avaliacdo Municipal vigente;

O documento que norteia a avaliacdo na rede municipal de ensino é a RESOLUCAO
n°® 006/2022/CME/SC, que estabelece novas diretrizes para a avaliagcdo do processo
ensino-aprendizagem nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino, integrantes
do Sistema Municipal de Educacéo de ltapoa/SC.

A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
ITAPOA, SANTA CATARINA, no uso de suas atribuigdes,
considerando o disposto na Lei Nacional n. 9394, de 20 de dezembro
de 1996, que fixa as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional,
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coadunado com a Lei Ordinaria que instituiu o Sistema Municipal de
Ensino de Itapoa e com a Proposta Curricular Municipal vigente, que
dispbe sobre o Sistema Municipal de Educacéao, e tendo em vista o
deliberado na Sesséo Plenaria do dia 15 de dezembro de 2022.

Através de acompanhamento por meio da coordenacao pedagdgica e tabulagao de
informagbes do desempenho escolar, os alunos com maiores dificuldades s&o
encaminhados para o reforco, além de estratégias individualizadas conforme cada
necessidade. Além disso, essas informag¢des sao repassadas a SME que analisa os

dados fornecidos e determina acbes pedagdgicas.

3.2.1 ORIENTACOES INTERNAS PARA REALIZACAO DA AVALIACAO DESCRITIVA - 1°
E 2° ANO:

Para as turmas de 1° e 2° anos, a avaliagdo devera ser de forma DESCRITIVA,
registrando os conteudos trabalhado no trimestre, o desempenho dos alunos, contendo o
conhecimento prévio, (nivel de alfabetizac&o), salientando os conhecimentos adquiridos,
descrevendo situagbes comportamentais quando estas interferirem significativamente no
processo de ensino-aprendizagem, priorizando o conhecimento adquirido durante o
trimestre.

Para o acompanhamento dos avancos do aluno durante o processo de ensino, o
professor devera realizar anotacdes sobre o desenvolvimento do aluno no trimestre, que
possibilitara mapear o processo de aprendizagem do aluno, contribuindo para descricéo
mais precisa e adequada a cada aluno.

Para a elaboracdo do relatério/avaliagdo descritiva, algumas recomendagdes séo
realizadas aos professores, buscando contribuir com uma produgéo que esteja de acordo
com os objetivos propostos para esse formato de avaliagdo, lembrando que é um

documento que ira conter a escrita do professor, € que sera disponibilizado as familias:

- Iniciar a avaliacdo descritiva informando quais conteudos foram trabalhados no periodo;
- Informar o nivel de desenvolvimento real e o nivel de desenvolvimento proximal do aluno

com relacéo a apropriacao dos conceitos presentes nos conteudos educacionais;
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- Atentar-se aos termos empregados. Lembre-se que este relatério substitui o boletim,
portanto, sera encaminhado a familia;
- O objetivo da avaliacdo descritiva € abordar consideragdes sobre a aprendizagem do
aluno. As questdes de comportamento que estejam interferindo na aprendizagem do
aluno devem ser repassadas e discutidas com a orientagdo durante o trimestre, para que
sejam feitas as devidas intervengdes com o aluno e com a familia.
- As avaliagdes descritivas devem ser encaminhadas para o coordenador responsavel por
cada segmento, para leitura e aprovagao, para posterior postagem no Sistema Abase -
Educar Web pelo professor.

- A postagem da avaliagdo descritiva deve ser realizada nos “trés pontinhos” no

campo destinado a essa finalidade, substituindo a nota.

3.2.2 ORIENTAGOES PARA AVALIACAO - 3° a0 9° ano:

e De acordo com a resolugao do Conselho Municipal de Educacéo, o aluno devera ter
obrigatoriamente a oferta de uma oportunidade de avaliagdo (prova; trabalho; atividade;
exercicio; pratica...) e a recuperagao paralela (vinculada a este instrumento avaliativo).

e Caso o aluno ndo comparecga na avaliacao, ele devera receber uma nova oportunidade
de realizagdo, MEDIANTE PREENCHIMENTO DO PROTOCOLO DE JUSTIFICATIVA DE
FALTAS EM DIA DE AVALIACAO, sem prejuizo ou descontos de nota, antes de ter a
recuperacao, mediante protocolo de justificativa de faltas realizado presencialmente pelos
responsaveis na escola, em até 3 dias apés a comunicagao da escola. Sobre o protocolo
de justificativa, ressaltamos que € um procedimento novo iniciado no ano de 2023, que
precisa ser implementado e ter certa flexibilidade para sua consolidacao.

e O professor deve, indispensavelmente, informar a orientagado sobre a falta do aluno em
dia de avaliacdo, para que se possa contactar a familia e realizar o registro no
acompanhamento pedagodgico.

e O professor deve realizar a retomada de conteudos/revisdao antes da recuperagao

paralela;
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e E proibida a realizacdo de uma Unica recuperacdo para dois ou mais instrumentos de
avaliagdo. A recuperagao € paralela ao instrumento avaliativo;

e Sobre critérios quantitativos (notas): Alunos que tiraram notas abaixo de 7,0 devem
realizar recuperacao. Essa informacao deve ser repassada aos alunos de forma coerente
e clara. O professor deve criar uma dindmica de aplicacdo da recuperagao de maneira
que aqueles que obtiveram notas abaixo de 7,0 possam melhorar essa nota. Essa acao
deve ser percebida e reconhecida como uma alternativa para que o aluno possa avancar
e consolidar seu aprendizado referentes aos conceitos presentes nos conteudos

educacionais alvos do instrumento de avaliagao/recuperacgéao paralela.

3.2.3 ORIENTAGOES SOBRE O INSTRUMENTO AVALIATIVO “TRABALHO”:

o Priorizar a aplicagado de trabalhos em sala, de maneira que o professor possa dar o
suporte e orientagdes necessarias para o aluno apropriar se dos conceitos presentes nos
conteudos educacionais;

o Os trabalhos de casa devem ser planejados e executados de forma a corresponder ao
nivel de apropriacédo dos alunos com relagdo aos conceitos e conteudos educacionais
trabalhados. O professor deve realizar acompanhamento do trabalho através da retomada
de conteudos, explicacbes e momentos de tirar duvidas dos alunos;

o COM RELACAO AS DATAS DE ENTREGA/CONCLUSAO DOS TRABALHOS
AVALIATIVOS, conforme a resolugao 06/2022 do CME/Itapoa.

o 12 Data de entrega: Pontuar de 1,0 a 10,0.

Caso o aluno falte ou caso o aluno compareca na aula nesta data e ndo realize a
entrega/conclusdo do trabalho, sera registrado 0,0 no Sistema Abase - Educar Web, caso

ndo tenha ocorrido protocolo de justificativa realizado presencialmente pelos
pais/responsaveis.

o 22 Data de entrega/conclusdo: Sera a recuperagao valendo obrigatoriamente de 1,0 a
10,0;

o Informar imediatamente a orientagdo escolar sobre os alunos que nao entregaram

trabalho ou perderam avaliacdo na primeira data, e/ou néo realizaram recuperacdo. E de
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extrema importancia essa comunicagao para minimizarmos os problemas com relagao as
notas;
e Avisar os alunos com antecedéncia sobre as datas da avaliagéo, através da agenda,
registro no caderno, mural de aviso na sala, formulario de registro de avaliagdo(opcional).
Estimular os alunos a repassarem/reforcarem as informagdes de datas e provas com o0s
colegas ausentes no dia e com os familiares.
e Com relagao a elaboragao/descricdo da avaliagdo no Sistema Abase - Educar Web, é
indispensavel preencher os campos conteudo e critério na hora de criar o instrumento.
e Sobre as siglas de identificagdo dos instrumentos de avaliagdes e recuperagoes:

AV 1 (Avaliagéo 1).

REC1 (Recuperacéo 1).

TRAB1 (Trabalho 1)

AV 2...

REC2...

TRAB2...

3.2.4 AVALIAGCOES DESCRITIVAS DOS ALUNOS DE INCLUSAO E COM EXTREMA
DIFICULDADE:

e Cada professor deve observar os alunos de inclusdo de suas turmas conforme a lista de
alunos de incluséo e lista de alunos com PEI - Plano Educacional Individualizado.

e Apds o periodo diagnostico, sera realizado agendamento com a coordenagao para
definicdo dos alunos que serdo atendidos com PELI.

o Os alunos que sao atendidos com PEI| terdo avaliacdo descritiva em todos os
componentes curriculares.

o Os alunos que nao serao atendidos com PEI terdo boletim.

o ALUNOS COM DIFICULDADES ACENTUADAS DE APRENDIZAGEM: Sobre as
avaliagbes em que o professor realiza o auxilio aos alunos com dificuldades, é necessario
registrar no “BALAOZINHO” do instrumento avaliativo qual forma de aplicacdo e

orientagdes, quais adaptacdes e agdes foram realizadas para o aluno alcangar a nota
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obtida. Esse registro € de extrema importancia para respaldar as agdes do professor e de
toda escola com relacdo aos avancos do aluno, norteando intervengdes com o mesmo,

com a equipe e com a familia.

3.2.5 ORIENTACAO SOBRE O PROCEDIMENTO DE PROTOCOLO DE JUSTIFICATIVA
DAS FALTAS DOS ALUNOS EM DIAS DE AVALIACAO:

1 - Os professores informam a orientagcao/coordenacao, das faltas nos dias de avaliagao
através do e-mail institucional (Anexo 4).

2 - As orientadoras realizam comunicagao com os pais, conforme texto a seguir:

Ola senhores pais / responsaveis:

Através do presente comunicado informamos sobre a falta/auséncia do(a) aluno(a) em
dia de avaliagdo previamente agendada.

DISCIPLINA:

DATA DA AVALIACAO/TRABALHO:

Conforme a RESOLUCAO N° 006/2022 do Conselho Municipal de Educacio,
informamos que:

Art. 19. Quando da falta do aluno no dia da avaliagao, o professor devera oportunizar a
avaliagdo, desde que apresentado atestado médico ou justificativa por escrito do
responsavel, que devera protocolar PRESENCIALMENTE na secretaria da escola até 3
(trés) dias uteis apds o dia da avaliagao.

§ 1° A justificativa por escrito do responsavel, protocolada na escola, devera explicitar o
motivo pelo qual se deu a necessidade da falta do aluno no dia da avaliagao.

Apds o requerimento, sera comunicado ao aluno e a familia uma nova data para
realizagédo da avaliagao.

Contamos com a sua colaboracdo para os avancos na vida escolar do aluno.

Atenciosamente.
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3 - O administrador escolar recebe os pais na secretaria, orienta o preenchimento do
termo, e langa a informagé&o na planilha de justificativas e atestados.
4 - Os professores devem acompanhar pela tabela/documento compartilhado 2025 -
ATESTADOS / JUSTIFICATIVAS / BUSCA ATIVA / APOIA - ESCOLA MUNICIPAL
EUCLIDES EMIDIO DA SILVA, sendo este o caminho mais rapido para dar continuidade
ao processo de avaliagao do aluno através da avaliacao substitutiva.

A orientacdo entregara copia do formulario de justificativa ao professor o quanto
antes possivel, porém ha uma tabela compartiihada que pode ser acessada pelos
professores, dinamizando o processo.

5 - Pedimos aos professores maleabilidade com relacdo a ouvir e orientar os alunos
quando estes trouxeram justificativas das faltas, informando dos procedimentos,
verificando cada situacéo, pensando sempre no avango do aluno.

Reforgamos a importancia do repasse de informacdes para a orientagao via e-mail
institucional, assim como acompanhamento da tabela de informacées compartilhadas
sobre as faltas dos alunos.

Agradecemos a todos pela dedicagao e compromisso com os instrumentos de
avaliagdo que sdo uma importante ferramenta no acompanhamento dos avangos dos

alunos em sua aprendizagem.

3.3 ATENDIMENTO A DIVERSIDADE

O atendimento a diversidade é entendida como caracteristica da espécie humana,
projetando-se ao cenario das diferengas de identidade constitutiva dos seres humanos,
suas mais distintas organizacdes, e da sua heterogeneidade que a caracteriza. E a
convivéncia de individuos diferentes em relacdo a etnia, orientacdo sexual, cultura,
género, entre outros, em um mesmo espago. Neste sentido, Vieira (2009, p. 145) aponta
que o ambiente escolar deve ser um espago vivo de valorizagao, que possui como
compromisso contemplar as diferentes dimensdes das identidades, para que todos

possam ser percebidos, respeitados e valorizados em sua totalidade.
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E fundamental uma estrutura escolar que acolha os sujeitos em seus tempos, seus
pertencimentos, sua cultura e seus valores. A escola tem um papel fundamental com o
desenvolvimento integral dos alunos, especialmente com o ensino do conhecimento
cientifico, e faz parte deste processo, conhecer as diferentes leis que tratam sobre os
direitos humanos. Diante das diversidades presentes na escola e da sua funcgéo social,
requer de todos os profissionais da educacdo conhecimentos especificos sobre as
questdes que envolvem as diversidades (leis, pesquisas cientificas, entre outros),
desenvolvendo e fortalecendo um espago de justica social, de cidadania e respeito,
evitando toda forma de preconceito, violéncia, de relagdes de poder, que violem os
direitos humanos.

A escola pode fazer parcerias com palestrantes sobre os mais diversos temas, tendo
em vista o conhecimento de leis, pesquisas académicas, entre outros.

Além disso, podemos abordar o tema em reunides pedagodgicas, onde discutiremos a

forma mais adequada para melhor trabalhar com esse tema e publico.

3.3.1 EDUCACAO PARA AS QUESTOES DE GENERO

De acordo com a Proposta Curricular do Municipio de Itapoa, a Educagao para as
Questdes de Género esta respaldada na Constituicdo Federal (1988), que ampara as
Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacédo Basica (2013), tratando dos principios
fundamentais da cidadania e da dignidade do ser humano, do pluralismo politico, dos
valores sociais do trabalho e da livre iniciativa,

[...] construir uma sociedade livre, justa solidaria, garantir o
desenvolvimento nacional; erradicar a pobreza e a marginalizagéo e
reduzir as desigualdades sociais e regionais; promover o bem de
todos sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer
outras formas de descriminagéo (BRASIL, 2013, p. 16).

A escola tem um papel fundamental com o desenvolvimento do individuo e como
usufruir do seu direito de cidadania. Os professores, todos os dias, enfrentam desafios
diferentes conforme o crescimento da crianga e aquilo que traz em sua bagagem de

conhecimento.
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E importante que a insercdo da abordagem educativa sobre sexualidade ndo se dé
de forma pontual e sim de modo continuo e articulado com outras atividades e objetivos
relacionados aos diferentes conteudos. A abordagem da sexualidade na escola esta
relacionada diretamente a saude, a informacao e ao conhecimento, contribuindo para:

e Promocdo de uma compreensdao abrangente sobre corpo, sobre saude e sobre
desenvolvimento humano, com a transmissao de conhecimentos cientificos e a promogao
de principios éticos a respeito do corpo humano (aspectos biologicos: anatomia externa e
interna, incluindo aparelho reprodutor, aspectos culturais, sociais e histéricos: como a
multiplicidade de caracteristicas humanas e a influéncia dos padrdes estéticos).

e Transmissao da valorizagdo das multiplas expressdes humanas, com o reconhecimento
de diversas formas de ser, agir, sentir, e construir relagdes.

e Combate a esteredtipos, preconceitos e discriminagdes quanto a questdes de género e
qualquer outra forma de preconceito e discriminagao.

e Incentivo para que as criangas reconhegam a escola como um espago de
esclarecimento de duvidas e aprendizagem sobre suas curiosidades e interesses;

e Valorizacdo das diferencas e promocao do respeito as multiplas formas de ser, com
combate as diversas formas de preconceito, inclusive as discriminagbes por questbes
relacionadas as orientagdes sexuais e suas identidades.

e Prevencao de ocorréncia de violagdes de direito, como abuso sexual e propiciar dentro
do espaco escolar condigbes emocionais, como confiabilidade e seguranga, para que
possam buscar ajuda, no caso, de seus direitos violados.

e Prevencado de doengas sexualmente transmissiveis e informacdes sobre métodos
contraceptivos.

e Informacéao sobre o processo de concepgao, gestacao e parto (abordando os problemas
envolvendo a gravidez precoce).

Os debates de género sao muito complexos e envolvem diversos aspectos que vao
além das desigualdades. Porém, € preciso revelar as semelhangas e reconhecer as
diferencas no que diz respeito a sentimentos, desejos e acdes de meninas e meninos. E
tarefa da escola fazer com que alunos e alunas reflitam sobre seus sentimentos e

emocgdes diante de conflitos interpessoais, desconstruindo preconceitos de género e
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contribuindo para a construgdo de novos modelos de relagdo entre homens e mulheres

pautados em principios de igualdade e justica.

3.3.2 RELACOES ETNICAS.

As relagbes étnicas sdo agdes que consideram os seres humanos diversos em suas
experiéncias de vida historicas e culturais, unicos em suas personalidades e, também,
diversos em suas formas de perceber o mundo, contudo, a histéria social vem revelando
cenarios repletos de desigualdades e exclusdes. Neste sentido percebeu-se pelos que
coordenam a educagdo nacional, a necessidade e o interesse de como as leis
educacionais abordam as relagdes étnicoraciais no cotidiano em sala de aula, bem como
o interesse de compreender a formagdo da nossa sociedade e de como as politicas
educacionais interferem ou podem vir a interferir sobre essas relagdes.

E preciso promover a observancia dos principios da diversidade, para que se opere
uma transformagdo no comportamento e na mentalidade coletiva, que séo, como se sabe,
moldados pela tradigao, pelos costumes, em suma, pela historia. Todos somos sujeitos da
diversidade, mas ha que destacar os grupos que vivenciaram processos de preconceito e
discriminagao, principalmente no periodo formativo. De acordo com a Lei No 10.639, de 9
de janeiro de 2003 (BRASIL, 2003), que trata da inclusdo do ensino da histéria e da
cultura africana e afro-brasileira e, posteriormente, com a insergao da cultura e da historia
indigena por meio da Lei No 11.645, de 10 margo de 2008 (BRASIL, 2008), provoca-se a
mudanga de um curriculo hegemonico até entao.

A implementagao dessas leis nas escolas, por meio dos conteudos, trabalhados nos
diferentes componentes curriculares, faz com que o conhecimento dos elementos
culturais e de natureza emancipatdria sejam voltados a todas as etnias presentes no
territério catarinense.

O ambiente escolar deve ser um espago vivo de valorizagao que possui como
compromisso contemplar as diferentes dimensdes das identidades, para que todos
possam ser percebidos, respeitados e valorizados em sua totalidade. Desenvolvendo

assim, um universo de construcdo da identidade étnica, apresentando-se como um
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espago social em que todos possam interagir com outros modos de ser humano
etnicamente diferente do mundo homogeneizado da familia.

Diante desse cenario, o desafio estda em implementar praticas pedagogicas
interdisciplinares, articuladas aos componentes curriculares, mediante a utilizacdo de
metodologias e de estratégias que visem assegurar o respeito, o reconhecimento, o
protagonismo e a valorizagao étnico-racial dos afrodescendentes e indigenas no ambiente
escolar.

Nesse contexto adverso que a educacao deve aportar-se, reconhecendo essa
realidade e desvelando no fazer pedagdgico o discurso que produz violéncias e regula
comportamentos que acabam por influenciar e hierarquizar o pertencimento étnico dos
alunos, promovendo reflexdes em torno da relagao existente entre o prescrito e o vivido,
ou seja, entre os saberes veiculados nas propostas curriculares e as representagdes
sociais dos saberes no ambito do vivido. Embora, perceber a extensao da discriminagao
nao seja algo facil, devido a naturalizagdo das atitudes discriminatérias surgidas na
escola, sabemos que estdo presentes em insinuacdes, em olhares, na forma que se
distribui atengcdo, nas amizades, nas brincadeiras violentas, no isolamento de alunos,
entre outras.

Devemos estar atentos, pois ao ignorarmos situagdes de preconceito e
discriminagdo racial legitimamos a atitude, fazendo com que, infelizmente, continue
presente no cotidiano das nossas escolas. A reproducdo de ideias estereotipadas,
preconceituosas e estigmatizadas existentes em todo o contexto socio-histérico que

permeia nossa sociedade, devem fazer parte de algo a ser extinto.

3.4 EDUCACAO ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA

A inclusdo, na sua vertente educativa, alicerca-se no conceito de Educagao para
todos, ambos intrinsecamente associados aos valores da equidade e justica. Como tal,
referem-se, ao assegurar o direito a educagcdo de todas as criangas e jovens,
independentemente das suas caracteristicas ou dificuldades, de forma a construir uma
sociedade mais justa. No Brasil, a educagao inclusiva, possui um robusto ordenamento

juridico, com leis, decretos e notas técnicas que regulamentam e dao as diretrizes para a
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Politica Nacional de Educacao Especial, especificamente para os Sistemas de Ensino que
operacionalizam o servigo educacional a este publico.

Uma escola inclusiva desenvolve-se através de um longo processo de mudanga,
eliminando as barreiras a aprendizagem e a participagdo que podem ser experienciadas
pelos alunos. Também deve dispor de servigos e recursos para a educagao especial que
assegurem condicdes de acesso ao curriculo por meio da promog¢ao da acessibilidade
aos materiais didaticos, aos espacos e equipamentos, aos sistemas de comunicagao e
informacdo e ao conjunto das atividades escolares. E um processo que nunca esta
acabado dependendo de um desenvolvimento pedagogico e organizacional continuo da
escola.

Os alunos podem ser atendidos com material dourado, lapis jumbo, legos, jogos da
memoria, etc; entretanto, sabemos que ainda, precisamos nos adequar melhor a este
publico, com estudos, preparo e compra de materiais didaticos. Como sugestdo de
materiais a serem adquiridos podemos citar: reglete, régua lupa para baixa viséo,
adaptador para lapis, tesouras adaptadas, entre outros.

Como forma de melhorar a abordagem com os alunos com necessidades
educacionais especiais, a equipe pedagdgica conversara com os profissionais de apoio,
juntamente com o profissional de Atendimento Educacional Especializado - AEE, para
passar orientag¢des individualizadas sobre o trabalho pedagogico.

Desta forma, os professores adaptam as atividades, conforme as orientacbes
passadas pela equipe pedagodgica, e levando em consideracdao as deficiéncias
apresentadas, podendo se utilizar de materiais especificos como lupa, impressoes
ampliadas, dentre outras.

O documento que regulamenta a Educagédo Especial no Sistema Municipal de
Ensino esta descrito na resolugao 06/2023.

A unidade escolar oferece reforco escolar, quando disponibilizado profissional
contratado pela Secretaria Municipal de Educacao.

Os alunos de Inclusdo sdo atendidos na sala do Atendimento Educacional
Especializado - AEE com a intengdo de promover o aprendizado do aluno com

necessidades especiais para que ele possa utiliza-lo também na sala regular.
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O AEE possibilita ao professor especializado identificar possibilidades para promover
atividades diferenciadas que atendam as necessidades dos alunos com dificuldade e de
inclusdo. Desta forma, o profissional do AEE acompanha os alunos e orienta os
professores de ensino regular de maneira a definir estratégias de aprendizagem
condizentes as limitagdes dos alunos com dificuldade.

Neste sentido, os alunos da educacado especial passam a ser atendidos com atividades
adaptadas a cada disciplina e podem conforme a legislagdo vigente, ter sua turma
acompanhada por profissional de apoio para auxiliar os professores no atendimento

individual de suas dificuldades.

PUBLICO ALVO NEE (NECESSIDADE EDUCACIONAL ESPECIAL)

Sao considerados publico-alvo da Politica Nacional de Educacdo Especial:
Considera-se publico-alvo do AEE:

a. Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, intelectual, mental ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢gbes com as demais pessoas.

b. Alunos com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que apresentam um
quadro de alteragdes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas
relagdes sociais, na comunicagao ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicao
alunos com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett, transtorno
desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificagao.

c. Alunos com altas habilidades/superdotacdo: aqueles que apresentam um
potencial elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano,
isoladas ou combinadas: intelectual, académica, lideranga, psicomotora, artes e
criatividade.

d. Alunos que apresentam laudo de Transtorno de Déficit de Atencdo e

Hiperatividade ou outro Transtorno de aprendizagem (Lei n® 14.254/2021).
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PROFESSOR (DISCIPLINAS E REGENTE):

E de responsabilidade do Professor Regente:

© O planejamento,

© As adaptacoes;

© O atendimento ao aluno NEE.

© Orientagdo e encaminhamentos com os(as) profissionais de apoio que atendem os

alunos de inclusao.

PROFISSIONAL DE APOIO

O PROFISSIONAL DE APOIO E COLABORADOR DO TRABALHO PEDAGOGICO EM
SALA DE AULA E FORA DELA.

A funcao do profissional de apoio consiste em favorecer o desenvolvimento da
independéncia e autonomia dos alunos, nas atividades da vida pratica e diaria no contexto
escolar.

A presenca do Profissional de Apoio escolar deve ser o elo facilitador para a crianca
com deficiéncia na escola, por este motivo deve ser incluido em todas as atividades
dentro e fora da sala de aula como:

e Cuidado pessoal: incentivar, orientar e acompanhar para desenvolver a autonomia nas
atividades de escovacao dos dentes, troca de fraldas, vestuario, banho e uso do sanitario;
e Refeigdes: quando necessario servir os alimentos, orientar o uso dos talheres,
quantidade a ingerir, bem como alimenta-lo em caso de necessidade;

e Locomogao - orientar, acompanhar, monitorar e conduzir o aluno que faz o uso de
cadeiras de rodas ou outro equipamento de acessibilidade, necessario para se deslocar
nos diversos espacos escolares e fora dele. Realizar transposi¢ao do aluno quando
necessario

e Intervalo/recreio - Acompanhar o intervalo/recreio, ao término do mesmo conduzir o
aluno para sala de aula, verificar os encaminhamentos necessarios pelo professor regente

e entado devera cumprir os 15 min de intervalo;
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e Equipamento de acessibilidade - Orientar, acompanhar, monitorar e conduzir o aluno
que faz o uso de cadeiras de rodas ou outro equipamento de acessibilidade, necessario
para se deslocar nos diversos espacgos escolares e fora dele.
e Atividades escolares - Auxiliar nas atividades escolares das quais se fizer necessario,
sob orientagcdo pedagodgica determinada pelo professor regente e/ou profissional do
Atendimento Educacional Especializado (AEE).
e Rotinas da turma - Acompanhar as rotinas da turma nos ambientes durante a
permanéncia do aluno na unidade escolar;
e Eventos - Participar de todos os eventos que envolvam a turma (viagens de estudo,
conselho de classe, reunides pedagdgicas)
e Autonomia intelectual - Favorecer a autonomia intelectual fornecendo suporte para que
o aluno desempenhe as atividades propostas pelo professor regente em sala de aula,
e Acompanhamento nas aulas - Acompanhar as aulas de Educacdo Fisica, Ensino
Religioso, Arte, Informatica Educacional e outros necessarios;
e Auxilio nas atividades - Orientar a turma, quando necessario, dando auxilio nas
atividades desenvolvidas pelo professor regente.

A Educacéo inclusiva compreende a Educacgao Especial dentro da escola regular e
transforma-a em um espacgo para todos. E fundamental compreender que o aluno de
inclusdo € de responsabilidade de toda a escola. Essa articulagdo garante melhores

resultados no processo de aprendizagem desses alunos.

3.5 ORGANIZAGAO DO ESPACO FiSICO

O ambiente escolar é concebido como espago da educacao formal em sua
especificidade, que é a pratica do ensino dos produtos do saber cientifico em suas formas
mais desenvolvidas, dos conhecimentos historicamente sistematizados por meio dos
quais ocorre a humanizagcdo dos individuos com o desenvolvimento de suas fungdes
psicolégicas superiores. Desta forma, o espacgo escolar € o lugar no qual a crianca tem

acesso ao saber mais elaborado, aos objetos da cultura, é o espago onde aprende, se
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desenvolve, de forma a demonstrar quais as concepgbdes relacionadas ao
desenvolvimento infantil, o que compde o trabalho pedagodgico.

Neste ambiente se promove atividades com qualidades nos diferentes momentos do
desenvolvimento. A escola precisa proporcionar espacos estruturados fisicamente,
materiais organizados intencionalmente e primar pela qualidade das relagcbes
estabelecidas, ou seja, promover no espaco e cotidiano escolar, experiéncias diarias
através das quais a crianca tenha acesso a cultura em suas formas mais elaboradas,
possibilitando o desenvolvimento das fung¢des psicoldgicas superiores.

Na area externa, a escola podera organizar uma prateleira, nos espagos de
circulagdo mais adequados, com algumas obras literarias para os alunos acessarem, no
inicio com supervisdo, até os alunos criarem o habito de se organizarem sem ajuda ou
supervisao.

Outro exemplo de utilizagao do espaco fisico, é abrir a escola para exposi¢coes de
mostra pedagdgica com a apresentagao oral e de trabalhos desenvolvidos pelos alunos
durante o semestre para a comunidade escolar.

A parte fisica consiste em treze salas de aula, com capacidade média de 18 a 30
alunos/sala. Possui ainda, (01) uma sala de AEE, (01) uma sala de professores com 02
banheiros (01 masculino e 01 feminino), (01) uma sala de Orientagdo educacional e
Supervisdo escolar, (01) uma sala de direcdo/secretaria, (01) uma sala de materiais de
Educacao Fisica - (01) Ginasio com coberto, (01) uma cozinha estruturada/ uma sala de
depdsito de produtos de limpeza. Conta também com o refeitdério, com mesas e bancos
para servir a merenda. O espago A+ para realizacao de atividades no contraturno.

Em relac&do a acessibilidade, a escola ainda precisa reorganizar o seu espago fisico,
com a instalagcdo de corrimaos na rampa e banheiro adaptado, piso tatil, entre outras
adaptagdes indicadas por especialistas ou os proprios alunos e familiares com
necessidades especiais.

A biblioteca atende alunos e professores e esta em funcionamento na sala 12 nas
dependéncias da escola.

A manutengao e aquisicao do acervo bibliografico sera feita com recursos oriundos

da Secretaria de Educacéao, doacgodes, Associagao de Pais e Mestres e recursos do PDDE.
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A unidade escolar Euclides Emidio da Silva, ainda conta com o prédio do Projeto A+
para aulas de contraturno, atendendo, prioritariamente, alunos do 6° ao 9° ano,
estendendo o atendimento para alunos de Anos Iniciais conforme disponibilidade de
vagas.

O Prédio Espaco A+, Euclides Emidio da Silva é localizado na Rua Princesa Isabel
(rua 120), n°® 462. Possui (05) cinco salas para atividades, sendo a sala (01) um no térreo
destinada para as aulas de fanfarra; possui revestimento acustico nas paredes, dois
banheiros e um depdsito, além de uma porta com saida para a lateral.

O acesso ao primeiro andar pode ser feito através da escada ou elevador, possui
dois banheiros e trés salas, sendo a sala (02) dois destinada as atividades de robdtica —
sala simples, a sala 03 para as atividades de musicalizacdo e instrumentos de sopro —
possui revestimento acustico nas paredes e a sala (04) quatro que é destinada as aulas
de arte e italiano — possui pia.

No segundo andar encontra-se a sala (05) cinco, direcionada as aulas de danga,
teatro e karaté/lutas, essa sala € ampla e possui barras e espelhos, além de contar com
dois banheiros e um depdsito. O acesso pode ser feito através da escada ou elevador.

O prédio conta com janelas e portas em aluminio. Possui grade na janela do

depdsito térreo.

3.6 TECNOLOGIAS COMO FERRAMENTA PARA A APRENDIZAGEM

A cultura digital promove mudangas significativas na sociedade, considerando que
os varios meios tecnoldgicos, sao constantes em diversos aspectos da vida. Dessa
maneira, percebe-se no contexto escolar que os alunos sintam a necessidade de
estabelecer relacdo entre o que € aprendido na escola e o mundo que Ihes é apresentado
por meio das tecnologias da informag¢ao e comunicagéao.

As tecnologias devem ser consideradas como um conjunto de ferramentas que
possam potencializar a busca de conhecimentos e informacbes para o0 processo
ensino-aprendizagem. Sabe-se que esta possui um papel estratégico no incremento dos

processos de ensino e aprendizagem, mas € preciso sempre buscar o verdadeiro sentido
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da educacéo e considerar as lacunas entre a formacao e a atuacao do professor. Por isso,
torna-se necessario a construgdo de uma articulagéo entre tecnologia e educagéao escolar,
pois 0 acesso a informacdo e aos canais de comunicacdo nao sdo por si mesmos
educativos, ao contrario, dependem de uma proposta pedagdgica que os utilize enquanto
mediagao para uma determinada pratica educativa.

Hoje a escola conta com dois datashow, trés caixas de som, setenta tablets
disponiveis para uso dos alunos, sete computadores de torre para uso dos funcionarios,
quatro microfones, sete notebooks, um smartphone e dois tablets para uso dos
funcionarios, além de acesso a internet. Entretanto, reconhecemos que a conexao
disponivel em todos o0s espagos escolares é precaria o que dificulta a realizagdo de
trabalhos pedagdgicos online.

Os agendamentos dos equipamentos tecnoldgicos citados acima, devem ser
realizados via e-mail institucional para o servidor responsavel da escola (monitor de
informatica).

Na Escola Euclides Emidio da Silva, os recursos tecnoldgicos sao utilizados dentro
do planejamento do professor para enriquecer as aulas. Nos agendamentos com a
coordenagao pedagogica os professores sao orientados a planejar, agendar e utilizar os
recursos tecnoldgicos dentro da proposta curricular, evitando o “fazer por fazer”,
percebendo nestes recursos uma oportunidade valiosa para estimular os alunos a se

apropriarem dos conceitos presentes nos conteudos educacionais.

MATERIAIS PEDAGOGICOS
e 02 Datashow

e 02 Telas de projegao

e 06 radios (verificar)

e 03 caixas de som

e 05 impressoras

e 04 notebook

e 1 notebook — sala do AEE

e 05 computadores (area administrativa)
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e 75 tablets para uso administrativos e alunos
e 02 celulares

e 1 Lousa interativa

3.7 COTIDIANO DO TRABALHO

Rotinas institucionais: Agendamento quinzenal com professores e supervisora;
recreio monitorado; empréstimo de livros na biblioteca (alunos de 6° ao 9° anos) com
horarios agendados por turma ou na hora do intervalo; pré-conselho com alunos (sempre
que possivel) no final dos trimestres; agendamento com os pais visando a solugéo de
conflitos; acompanhamento das atividades realizadas no espago A+, bem como a entrada
e saida do fluxo de alunos; informacdes recorrentes e relatérios através de e-mail para o
Conselho Tutelar; atendimento presencial, nos grupos de whatsapp e individual; emissao
e entrega de bilhetes, conforme a necessidade (eventos, reunides, conselhos de
classe...); participar de reunides presenciais e online; organizar reunides pedagdgicas e
administrativas e eventos (esporadicamente) decorrente de projetos escolares; organizar

reunides quinzenais da equipe gestora.

Funcionamento e Organizagcao entre os diversos tipos de atividades e uso dos
espacgos: O parquinho tem escala semanal por turma no recreio e também é utilizado nas
aulas de educacao fisica; o espaco de refeitério, além de ser usado nos intervalos,
também é usado para aulas de artes e outras disciplinas que necessitem de um espaco
maior para ministrar o conteudo; na biblioteca, acontecem as aulas de contagcdo de
histéria e de reforgo; a quadra esportiva € utilizada de forma compartilhada com as turmas
de educacao fisica, sendo insuficiente para atender a demanda; a escola ainda oferece as
seguintes atividades extracurriculares: danga, musica, robética, e italiano. O aluno pode
optar por duas opg¢des, no mesmo periodo, desde que os horarios nao coincidam. Além
disso, a escola mantém parcerias com varias secretarias, como a da saude, meio

ambiente, esporte e cultura para ofertar palestras, concursos e outras agoes.



P—

Periodo de adaptacao: no ensino fundamental, geralmente ndo ha um periodo de
adaptacdo dos alunos; porém, se houver a necessidade, o acolhimento sera feito
conforme o caso requeira.

Periodo de transigdao: no processo de transigdo entre os segmentos da
pré-escola e ensino fundamental, os alunos da educagao infantil (Pré Il) realizam visitas
na escola para conhecer as diversas dependéncias, os funcionarios e a provavel
professora do ano seguinte. No inicio do ano, é realizada uma reunido de pais, por
turmas para o acolhimento da comunidade escolar.

Do quinto para o sexto ano, acontecera uma aula inaugural nas disciplinas de lingua
portuguesa e matematica, de forma ludica, com o objetivo de amenizar a apreenséao

desses alunos.

Entrada e saida:

Os alunos deverao entrar na escola apés a abertura do portdo 10 minutos antes do
horario de inicio das aulas, podendo usar qualquer um dos portdes. Os alunos aguardam
na sala de aula, cada um no seu lugar, se preparando e se organizando para a aula.

Todo aluno que chegar atrasado devera passar pela direcado ou coordenagao.

Na saida, os alunos do primeiro ao quinto ano deverao ser acompanhados de seus
professores 5 minutos antes do sinal de saida até a fila no patio. Alunos que precisem sair
antes do horario, somente com autorizacdo dos pais por escrito dando ciéncia a diregao

ou coordenacao.

Organizagao das aulas nos dias da semana:
Na segunda-feira, o horario € organizado em 6 aulas de 38 minutos. Nos demais

dias da semana, o horario é organizado em 5 aulas de 45 minutos.

Espelho de turma:
Cada turma tera um mapa de lugares em sala de aula, a fim de separar alunos cuja

proximidade cause problemas de indisciplina ou desvio de concentragdo. Caso o



P—

professor tenha preferéncia por outra forma de organizagdo em suas aulas, o mesmo tem
autonomia para reorganizar os alunos.
Antes de encerrar sua aula, cada professor deve acalmar e organizar os alunos

dentro do espelho de turma.

Recreio dos alunos:

A escola tem um unico horario de recreio para todas as turmas. Sendo recorrente as
segundas-feiras das 9:23 horas as 09:38 horas no periodo matutino, e das 14:54 horas as
15:09 horas no periodo vespertino. Para os demais dias da semana os horarios
recorrentes serao das 09:00 horas as 09:15 horas no periodo matutino e das 14:15 horas
as 14:30 horas no periodo vespertino.

E necessario sempre orientar os alunos sobre a funcdo do recreio, que é a
ALIMENTACAO E DESCANSO.

O recreio pode ter a finalidade de brincar, porém os alunos devem atentar-se para
brincadeiras e atitudes que coloquem em risco sua segurancga e de seus colegas.

Poderdo haver atividades direcionadas e materiais disponibilizados para jogos,

brincadeiras e praticas esportivas no recreio.

Faltas:

Os professores devem informar a coordenacdo os alunos que apresentarem trés
faltas consecutivas ou cinco alternadas no mesmo més.

Os atestados médicos dos alunos serao langados no Sistema Abase - Educar Web e
informado aos professores através do grupo do whatsapp.

Para os funcionarios, em caso de faltas, os atestados sdo entregues na Unidade
Escolar em até 24 horas. Atestados de 3 dias ou mais, deverao entregar no Departamento
de Recursos Humanos e passar por pericia (Cl n°® 038/2024). A escola solicita também o
envio pelo funcionario de uma cépia do atestado (via whats), para ciéncia e organizagao
do atendimento das demandas desse profissional.

Com relacao aos atestados em dias de formagéo, devem ser encaminhados para o

e-mail da formacéao continuada da SME.
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A Escola Municipal Euclides Emidio da Silva conta com espago de biblioteca, no
qual é realizado o empréstimo de livros e a contagdo de historias. Essas agdes sao
ministradas por um profissional graduado. Cada turma dos anos iniciais tem uma aula por
semana de contacdo, sendo também oferecido para as turmas de 1° e 2° ano. O
empréstimo e devolugdo de livros sdo agendados entre a professora da biblioteca e a
professora regente da turma dos anos iniciais. Nos anos finais os professores de Lingua
Portuguesa realizam atividades de incentivo a leitura em parceria com a professora da
biblioteca, destinando horarios para empréstimo e devolucéo de livros.

Reforco Escolar / SAPs:

No ano de 2023 a escola conta com atendimento de uma professora efetiva dos SAP
(Sala de Apoio Pedagdgico), para os alunos do 2° ao 5° ano com dificuldades de
aprendizagem referente ao processo de alfabetizagdo, e alunos do 6° ao 9° que
apresentam dificuldades de leitura e escrita.

O trabalho do reforgo escolar constitui-se em uma agao extremamente importante
para consolidar avangos de aprendizagem e apropriacdo de conceitos presentes nos
conteudos educacionais pelos alunos com dificuldade.

O reforgo escolar é ofertado para cada aluno duas vezes na semana, com duragao
de uma hora por aula.

O atendimento em grupo reduzido possibilita que o professor trabalhe nas
dificuldades dos alunos de maneira direta, oportunizando boas situagcbes de
aprendizagem significativa, além de um acolhimento e olhar mais préximo.

AEE - Atendimento Educacional Especializado:

O trabalho da sala de recursos do AEE é realizado em espacgo especifico e equipado
com recursos diversificados para o atendimento pedagogico dos alunos com
necessidades educacionais especiais.

Os atendimentos sao realizados de acordo com a demanda, e podem variar de uma
a duas vezes na semana, com duragao de uma hora.

Além de atender os alunos de inclusdo, a sala do AEE e o professor responsavel
constituem um suporte para todos os profissionais da escola com relagao ao trabalho de

incluséao e educagao especial.
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Espaco A+ - Contraturno Escolar:

O Espago A+ € um prédio anexo a escola que atende o Projeto de Contraturno
Escolar contribuindo para a extensdo das oportunidades educacionais através de
atividades extracurriculares diversas como musica, danga, robdtica, italiano, que
incentivem o desenvolvimento do aluno em sua integralidade.

No contexto da formagéo integral, consideramos que a educagao € o meio pelo qual
se busca promover o desenvolvimento das capacidades humanas sejam elas
fisicas/motoras, emocionais/afetivas, artisticas, linguisticas, expressivas, sociais e
cognitivas dentre outras, contribuindo assim para o desenvolvimento do ser humano de
forma omnilateral.

Desta forma, o Projeto A+ de Contraturno Escolar se apresenta como possibilidade
de promover atividades educativas, de ampliacao de tempos, espacos e oportunidades de
aprendizagem que buscam a formagao do aluno em todas as suas dimensdes e aspectos.

Tratando-se de uma extensdo da escola, propde agregar aos conhecimentos
curriculares através de atividades diferentes daquelas oferecidas no turno regular,
principalmente em conteudos, dindmicas das aulas, praticas e avaliagbes. Tais atividades
sao vinculadas ao Projeto Politico Pedagdgico da Escola, e devem responder as
demandas educacionais, aos anseios da comunidade, possibilitando maior integragao
entre alunos, escola e comunidade, democratizando o acesso ao conhecimento e aos
bens culturais.

Acredita-se que dessa forma seja possivel intensificar o interesse dos alunos em
permanecer na escola e participar das atividades, que podem facilitar o acesso as
multiplas areas do conhecimento, estabelecendo diadlogos que poderdo contribuir na
construgéo desse sujeito integral.

Assim, nesta forma proposta, o Projeto A+ esta dividido em 5 (cinco) eixos principais
de atividades: Eixo 1: Educacao e Tecnologia, Eixo 2: Cultura e Arte, Eixo 3: Musica, Eixo
4: Esporte e Lazer, Eixo 5: Saude e Meio Ambiente.

A duragcdo e frequéncia das atividades estd vinculada a especificidade e

programacgao para cada modalidade, que tera definicdo ao ser implantada, em comum
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acordo da SME, Coordenagao do A+ e professores da modalidade ou ainda conhecedor
notorio da area especifica.

As aulas serdo organizadas e planejadas trimestralmente com base no Plano de
Ensino Anual e no Planejamento de Aulas. O espago ainda conta com uma coordenadora
pedagdgica, e professores para cada modalidade ofertada. O espaco também pode ser
destinado a atender a comunidade em agdes nas mais diferentes propostas.

Treinamento - Contraturno escolar:

Dentro das acgdes de contraturno escolar temos o treinamento desportivo, que
oferece um professor de Educagao Fisica 10 horas, que atua no aprimoramento das
habilidades motoras, capacidades fisicas, habilidades técnicas e taticas das principais
modalidades esportivas (Voleibol; Futsal; Handebol; Basquete).

Os alunos que se interessam e se destacam na pratica desportiva, e apresentam
boa participacdo, desempenho e comportamento nas aulas de ensino regular, tém a

oportunidade de participar do treinamento escolar.

Refeitorio:

O refeitério € um espago composto por mesas e bancos, destinado a alimentagao e
realizacdo de atividades teoricas, jogos e produgdes artisticas. A utilizagdo do espaco
deve ser agendada no planejamento juntamente com a coordenagéo, para proporcionar a
diversidade de uso. Atividades que causem sujeira e danos as mesas ndo serao
autorizadas, pois o espago tem como finalidade principal a alimentagédo dos alunos, e
deve ser mantido limpo e higiénico.

Parcerias com outras instituicoes:

Dentro das agdes propostas pela escola temos a realizagao de diversas agdes
entre outras secretarias, como a Secretaria de Meio Ambiente, Secretaria de Saude,
APAE, Assisténcia Social, Itapoa Saneamento, Secretaria de Transito, entre outros
profissionais e pessoas de notorio conhecimento.

O objetivo dessas agdes € proporcionar experiéncias significativas aos alunos na

apropriagao de conhecimentos diversos. As parcerias sao abordadas com os professores
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para que estabelecam relagdo com o trabalho pedagdgico, seja na alfabetizagdo ou no

componente curricular especifico.

Periodo de adaptacao:

O periodo de adaptacédo escolar tem varias fases e acontece em varios contextos.
No inicio do ano letivo realizamos um periodo de acolhimento para que os alunos iniciem
0 ano escolar com motivagao e recebam informacdes uteis sobre a rotina da escola e vida
escolar. E um momento de conhecimento, encontros e reencontros.

Quando recebemos alunos novos vindo de outras escolas no decorrer do ano letivo,
realizamos acolhimento e adaptacdo do aluno na turma e na escola, realizando avaliagao
diagndstica e diferentes propostas pedagdgicas para identificar o que o aluno ja sabe e o
que ainda esta na fase de apropriacdo, bem como dificuldades e situagdes relacionadas a
convivéncia social.

Para os alunos de inclusdo, o periodo de adaptagdo € composto por varias agdes
que vao desde a matricula e repasse de informacdes aos professores sobre as
particularidades do aluno; atendimento de profissional de apoio; adaptacédo de 36
atividades; realizagdo de acompanhamentos especificos com registros e avaliagao
descritiva.

Independente do momento ou da circunstancia, pensar, planejar e realizar a
adaptacao dos alunos ao ambiente escolar € uma agao muito valiosa e indispensavel para
a afetividade e humanizagao do processo de ensino e aprendizagem.

Periodo de transigao:

Compreendemos o periodo de transicdo com a mudanca de um ano/série para
outro, porém em determinados momentos essa transicdo acontece de maneira mais
intensa, com mudangas muito significativas e desafiadoras para os alunos.

Na Escola Municipal Euclides Emidio da Silva, realizamos o Projeto Travessia, um
conjunto de agdes pensadas no acolhimento e preparagao dos alunos, realizado com as

turmas do 1° ano, 5° ano e 9° ano.
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As acodes destinadas ao 1° ano estdo focadas na mudanca de espaco fisico, onde os
alunos deixam a pré escola que € um local menor e menos agitado, e vem para o que
eles chamam de “escola grande” para cursar o 1° ano.

O 5° ano do ensino fundamental é a ultima etapa dos anos iniciais, e a transi¢cao
para o 6° ano evidencia uma necessidade de maior dedicagdo, comprometimento e
responsabilidades, visto que os alunos deixam de ter o professor regente com porto
seguro, e passam a conviver com uma diversidade e numero maior de professores, sendo
um para cada disciplina. E uma mudanca que necessita ser conduzida com um olhar de
acolhimento e compreensdo, e essas palavras sao foco das orientagcbes realizadas a
todos os profissionais que atuam com as turmas de 6° ano.

Por fim, temos o encerramento de um ciclo, na conclusdo do ensino fundamental
pelas turmas de 9° ano. E uma fase marcada por muitas descobertas e conflitos, e é
fundamental estabelecer comunicagao clara, direta, aberta e respeitosa. Apresentam
muitas necessidades individuais e procuram atencao e serem ouvidos. Os conflitos da
adolescéncia evidenciam a necessidade da preparagao dos alunos para o Ensino Médio,
através de parcerias com a Escola Nereu Ramos, e ag¢des realizadas no cotidiano pelos
professores, intensificando o ritmo dos estudos para prepara-los para a etapa seguinte.
Cada fase é muito marcante na vida dos alunos, e a transicdo pode ser decisiva como

agente transformador em suas vidas.

3.8 CALENDARIO ANUAL

O calendario escolar anual é aprovado pelo Conselho Municipal de Educacgao e
repassado para as escolas e, a partir dele, a escola faz os ajustes necessarios para a sua
realidade.

Calendario escolar é o documento que organiza o periodo letivo. Faz parte do
planejamento escolar com a rotina definida estabelecendo as datas de inicio e término
das aulas, periodos de férias, define os feriados e recessos praticados pelas escolas da
rede e planeja os eventos e reunides que serdo realizados durante o ano. “A lei

determina, como regra basica para a organizagdo regular dos curriculos anuais, uma
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carga horaria minima anual de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um minimo de 200
(duzentos) dias de efetivo trabalho escolar a serem cumpridos por todas as instituicées de
ensino que ofertam a Educacao Basica.”

O calendario escolar é definido e elaborado na Secretaria Municipal de Educagao de
acordo com a legislagdo vigente e encaminhado para as escolas. Na Escola Municipal
Euclides Emidio da Silva, bem como nas demais escolas da rede, as datas definidas para
eventos e reunides sdo acrescentadas apds reunido pedagdgica com a equipe de
professores e coordenadores pedagogicos da escola. As reunides com pais e projetos
educacionais sao definidos de acordo com as necessidades que surgem na rotina da
escola.

Tradicionalmente a escola apresenta as seguintes atividades curriculares coletivas:

e Reunido Geral de Pais (previsto para 19/02/2025);

e Semana de atividades Maio Laranja (prevista de 26 a 30/05/2025);

e Festa Julina (previsto para o dia 05/07/2025);

e Dia da Familia (previsto para 08/08/2025);

e Semana de trabalhos para a FECITA (previsto de 22 a 25/9/2025);

e FECITA Evento (previsto para dia 26/09/2025);

e Semana em comemoragao ao Dia das criangas (previsto 06 a 10/10/2025);
e Feira das Ciéncias (previsto para dia 14/11/2025);

e Visitas a museus, cinemas, pontos turisticos, teatro, etc;

e Reunides pedagdgicas (previsto em calendario escolar emitido pela SMEI);
e Conselhos de Classe (previsto em calendario escolar emitido pela SMEI);
e Cerimbnia de Encerramento 9° anos (previsto 11/12/2025);

e Entrega de boletins (previsto dia 18 e 19/12/2025);

As datas acima sao datas previstas.



P—

3.9 ACOMPANHAMENTO DE ACESSO, DE PERMANENCIA E DA SUPERACAO DA
RETENCAO ESCOLAR

Tendo como base a legislagdo vigente, a coordenagdo pedagdgica observa no
Sistema Abase - Educar Web a relagao de alunos faltantes e apds essa verificagao, as
familias sao contactadas. Quando ha sete faltas sem justificativas é feito uma notificacao
ao conselho tutelar, através do Sistema APOIA, que entdo, toma as medidas cabiveis.

Em relacdo a distor¢ao idade/ano do aluno, é ofertado uma prova ENCCEJA a esses
alunos que séo avisados dos horarios e datas de aplicagdo, bem como realizacdo de
cadastro junto a prefeitura para o transporte no dia da prova.

Os indices de evasao estdo entre os mais preocupantes desafios para gestores de
instituicbes de ensino. Por isso, definir estratégias para fazer a gestdo da permanéncia de
alunos € uma agao valiosa que precisa ser constantemente revisitada.

Considera-se que as dificuldades de aprendizagem acentuaram-se muito no periodo
de pandemia, seja por sequelas fisicas, psicologicas ou cognitivas, devido a falta de um
profissional de ensino de forma que se tornou fundamental uma organizagéo efetiva de
aulas de reforgo e outros encaminhamentos para evitar a retengao escolar. Portanto,
trata-se de um tema a ser cuidadosamente analisado para que se possa desenvolver um
processo de recuperacgao das dificuldades evitando assim a reten¢éo escolar.

Na Escola Municipal Euclides Emidio da Silva sdo destinadas aulas de reforgo para
alunos do 2° ao 5° ano aplicadas nesse momento pelo profissional SAP e Reforgo. Os
alunos comparecem no contra turno, as atividades tém duragdo de 2 horas semanais e
sdo ministradas por um profissional da escola com formagdo em Pedagogia. Além das
atividades de reforgo, os professores e equipe pedagogica desenvolvem atividades junto
aos alunos que tém dificuldades, mantém uma postura empatica e valorizam momentos
de atendimento individualizado conhecendo a histéria do aluno bem como as questbes

psicoldgicas envolvidas.

3.10 CONSELHO DE CLASSE
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Para mencionar o conselho de classe propriamente dito, € fundamental pensar e
registrar a necessidade de ag¢des da coordenag&o escolar, que irdo culminar no
conselho. Sao elas: agdes realizadas pela orientacdo escolar, os acompanhamentos do
sistema em relagdo as notas dos alunos, verificagdo das avaliagbes registradas pelos
professores, conferéncia das auséncias dos alunos em dias de avaliagbes, e partir disso
operar as intervengdes que devem ser realizadas no decorrer do trimestre, conforme os
docentes forem sinalizando as possiveis dificuldades.

Outra acdo que precede o conselho de classe, € o agendamento de pré-conselho
com os professores juntamente com a equipe pedagdgica, onde sao apontados e
discutidos as principais dificuldades pedagdgicas dos alunos, para isso os professores
devem realizar o preenchimento de uma planilha com os seguintes aspectos, perfil da
turma, nome completo do aluno, suas dificuldades de aprendizagem, notas parciais,
acgodes realizadas pelo professor durante o trimestre e as futuras acdes para o préximo.

O conselho de classe constitui-se em uma parada para reflexdo sobre as praticas
presentes no cotidiano escolar, com o objetivo de acompanhar o processo de
aprendizagem dos alunos e redirecionar as praticas pedagogicas docentes.

E um dos momentos mais relevantes da rotina de uma escola, o qual permite ir além
da analise diagnoéstica do aluno, oportuniza a tomada de consciéncia da propria agao,
reorganiza toda a pratica permitindo a construgao de novos saberes, fazendo com que as
acdes educativas propiciem melhores resultados, no que se refere ao desempenho
escolar do aluno, principalmente, no que diz respeito a tomada de consciéncia sobre a
articulacao do trabalho pedagdgico como um todo.

O Conselho de Classe manifesta-se como pratica social identificada com o trabalho
coletivo, politico, pedagodgico, democratico e de possibilidades emancipadoras, tomando
como suporte tedrico-metodoldgico as agdes elencadas no Projeto Politico Pedagdgico.
Por meio dele € possivel articular os diversos segmentos da escola, contribuindo para que
os problemas de aprendizagem sejam analisados criticamente, visando a superagao dos
mesmos, mediados por propostas sugeridas pelo grupo. Cruz afirma que quando,

democraticamente orientado, o Conselho de Classe pode reforcar e
valorizar as experiéncias praticadas pelos professores, incentivar a
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ousadia para mudar e ser instrumento de transformagao da cultura
escolar sobre a avaliagdo. E o momento e o espaco de avaliagdo
diagnéstica da agado educativa da escola, feita pelos professores e
pelos alunos, a luz do Projeto Politico Pedagdgico (CRUZ, 2005,
p.09).

O conselho de classe € uma importante ferramenta de potencialidades, para tanto
deve ser visto e aplicado como um processo pelo qual haja reflexdo e tomadas de
consciéncia, momento de analisar, discutir, deliberar, planejar, e propor solu¢cdes aos
problemas e novos encaminhamentos, também acompanhar, orientar e avaliar o conjunto
das agdes educativas voltadas a gestdo da propria escola e ao desenvolvimento da
pratica docente.

O conselho de classe é dividido entre anos iniciais e finais, ambos em horarios
diferentes, em apenas um periodo. H4 uma anadlise geral da turma, e outra individual, em
que sao discutidas agdes coletivas e individuais. Assim, o que fica decidido em conselho
de classe, a equipe pedagogica toma as devidas providéncias.

Os indices de evasao estao entre os mais preocupantes desafios para gestores de
instituicbes de ensino. Por isso, definir estratégias para fazer a gestédo da permanéncia de
alunos € uma acao valiosa que precisa ser constantemente revisitada.

Considera-se que as dificuldades de aprendizagem acentuaram-se muito no periodo
de pandemia, seja por sequelas fisicas, psicologicas ou cognitivas, devida a falta de um
profissional de ensino de forma que se tornou fundamental uma organizagéo efetiva de
aulas de reforco e outros encaminhamentos para evitar a retencdo escolar. Portanto,
trata-se de um tema a ser cuidadosamente analisado para que se possa desenvolver um
processo de recuperagao das dificuldades evitando assim a retengéo escolar.

Na Escola Municipal Euclides Emidio da Silva sdo destinadas aulas de reforgo para
alunos do 2° ao 5° ano aplicadas nesse momento pelo profissional SAP. Os alunos
comparecem no contra turno, as atividades tém duragcdo de 2 horas semanais e sao
ministradas por um profissional da escola com formagao em Pedagogia. Além das
atividades de reforgo, os professores e equipe pedagogica desenvolvem atividades junto

aos alunos que tém dificuldades, mantém uma postura empatica e valorizam momentos
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de atendimento individualizado conhecendo a histéria do aluno bem como as questbes

psicoldgicas envolvidas.

3.11 REUNIAO PEDAGOGICA

A reunido pedagogica € um momento de suma importancia, partindo do
desvelamento da pratica social inicial dos docentes e das problematizagdes suscitadas a
partir das suas necessidades formativas, e tem como objetivo maior, atender as
necessidades educativas e contribuir para o desenvolvimento de uma pratica pedagdgica
na perspectiva da formagdo integral. E um momento propicio para a articulacdo entre
teoria e pratica, um espago para estudo e reflexdo, planejamento e troca de
conhecimentos.

A escola prioriza temas mais relevantes para os professores de acordo com os
questionamentos mais comuns e que gerem varias interpretagcbes com o objetivo de
esclarecer e sanar as duvidas. Uma pauta é elaborada pela equipe pedagdgica e na
medida do possivel sdo convidados outros profissionais que possam agregar mais
conhecimento para o grupo.

As reunides pedagdgicas, tendo em vista o processo educativo, atenderdo as
seguintes finalidades:

v Planejamento e avaliacdo do trabalho pedagogico da ESCOLA,;

v Tomada de decisdo coletiva quanto ao processo continuo de avaliacdo, recuperacéo e
promocao dos alunos;

v Formacao Permanente da Equipe Escolar.

v Repasse de informacoes.

v Discusséo de temas de relevancia para a escola.

3.12 FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO

A formacgao de professores € um processo que busca possibilitar a atualizagao e/ou
a construcdo de novos conhecimentos, e, principalmente, ser compreendida como

exercicio reflexivo do saber e do fazer pedagdgico na escola e demais espacos
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educativos, assim como, um processo de constante desenvolvimento profissional, de
forma a oportunizar o aprofundamento de conhecimentos e o acesso a novos conceitos,
que amplie a situagcdo de analise do ensino e venha a contribuir com o desenvolvimento
do profissional e da instituicido em que este se encontra inserido.

A formacdo continuada € um processo a ser desenvolvido por toda a carreira
docente com o propdsito de melhoria da pratica e por consequéncia uma melhora da
educacao. O conceito “desenvolvimento” tem uma conotagdo de evolugao e continuidade
que supera a tradicional justaposi¢cao entre formacao inicial e formagéo continua dos
professores.

A formagao continuada deve promover um trabalho reflexivo, a fim de qualificar as
escolhas na pratica pedagdgica. Para tanto, sdo necessarios pesquisas e estudos a fim
de compreender aportes tedricos que contribuem na construgao de conhecimento e para
0 processo de ensino e aprendizagem. Isso nao esta relacionado a simples acumulagao
de informagdes, e sim, envolve um processo continuo de estudos tedricos, de analise da

realidade e de interagao entre os profissionais.

Formacgao continuada dos profissionais da educagdo, do corpo técnico e
administrativo: no contexto escolar sao realizados atendimentos individuais com os
profissionais da educacgdo (professores e coordenadores pedagogicos), em que s&o
discutidas questdes relacionadas ao planejamento, atividades e orientagdes pedagdgicas,
de modo geral. Além disso, a SME promove formagédo continuada com os professores
especialistas de cada disciplina, com o intuito de promover discussées para melhoria do

trabalho docente e demais membros da equipe.

Programas de estagio, atividades de formacao inicial, pesquisa e extensao,
parcerias com outras instituicoes, entre outros:
Normalmente, os estagiarios sdo encaminhados pelas instituigdes de ensino superior e as
parcerias de projetos de outras instituicbes sao deliberadas e encaminhadas pela

Secretaria Municipal de Educacéo.
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4. NORMAS DA ESCOLA

O contrato didatico deve ser entregue aos professores e demais funcionarios da
escola, e os mesmos devem anotar observagdes para serem discutidas no coletivo logo
no inicio do ano letivo. Posteriormente, apdés um contrato didatico pré-estabelecido pela
escola, a comunidade escolar podera sugerir possiveis alteragbes no documento que sera

validado para o ano escolar.

CONTRATO DIDATICO - Alunos (ANEXO 2)

Sao regras e ou combinados de convivéncias construidas democraticamente pelas
partes integrantes do grupo ou instituigdo atuante visando a participagao efetiva de todos
que dela fazem parte.

O contrato didatico representa o conjunto de regras que regulam, entre outros
aspectos, as relagdes que os professores e os alunos mantém com o conhecimento e
com as atividades propostas, estabelecendo direitos e deveres em relagdo as situagdes
de ensino e de aprendizagem e os papéis dos diferentes atores envolvidos no processo
de formacéo intelectual e também de suas relagdes interpessoais.

Esse tipo de “contrato” expressa as condutas especificas que os professores
esperam, ou podem esperar, do aluno e que este espera, ou pode esperar, dos
professores — condutas que regulam o funcionamento do trabalho do grupo e as relagdes
aluno /professor/conhecimento.

Aprender ndo € um processo que se efetive sem rotinas ou ocorra de forma
espontdnea ou magica. Exige do professor presenca mediadora na
mobilizagao/problematizacdo/construcao/elaboracdo da sintese do conteudo que sera
administrado.

Ao aluno cabe a presenca atuante na construcao do
conhecimento/problematizagao/elaboracdo da sintese, buscando relacionar o
conhecimento existente com o conhecimento novo, para entdo formar novos conceitos
sobre o0 objeto em estudo.

Sé assim o aluno torna-se atuante no processo e construgéo de seu conhecimento,

possibilitando aos professores maiores possibilidades de se obter o alcance positivo de
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aprendizagem conforme os objetivos especificos de suas disciplinas, tornado a unidade
escolar um local de conhecimento concreto e transformador, possibilitando a formagao de
alunos criticos, atuantes, e capazes de consolidar a construcido de uma comunidade local

atuante em todos os setores sociais que uma cidade possa ter.

NORMAS GERAIS PARA PROFESSORES E FUNCIONARIOS (ANEXO 3)

HORARIO DAS AULAS:

v Observar atentamente o horario de inicio e encerramento das aulas.

v Pequenos atrasos podem acarretar grandes transtornos dando margem a falta de
organizagao para o restante da escola.

v Nao permitir a saida de alunos durante as aulas sem extrema necessidade.

v Ao professor ndo € permitido deixar os alunos sozinhos durante as aulas;

MATERIAL IMPRESSO (COPIAS):

v A escola estd munida de computadores e impressoras o suficiente para a reproducao
de materiais a serem utilizados em sala de aula tanto para alunos quanto para
professores.

v Tarefas de casa que exijam impressdo devem ser responsabilidade do aluno.

v E necessario bom senso ao reproduzir materiais observando o tamanho da fonte, as
margens, erros ortograficos e a qualidade do mesmo.

v Caso seja necessario solicitar copias devera ser feito com 03(trés) dias de
antecedéncia.

v E de responsabilidade dos Professores fazer a formatacdo correta dos documentos.

PRESENCA DOS ALUNOS NA ESCOLA FORA DO HORARIO DE AULA:
v Fora de seu horario de aula, o aluno s6 podera permanecer na escola com autorizagao

assinada pelos pais ou responsaveis em momentos programados pela escola.

EQUIPAMENTOS MULTIMIDIA.
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v O professor deverd agendar previamente em quadro anexo no junto ao monitor de
informatica.

v’ Nao podera solicitar aos alunos que peguem quaisquer desses aparelhos sozinhos.

APOIO PEDAGOGICO / REFORGO.

v Aos alunos com dificuldade de apropriagdo do conhecimento durante as atividades
especificas de sala de aula, sera oferecido no contraturno aulas de reforgo/apoio para os
alunos dos anos iniciais, Lingua portuguesa e Matematica, de acordo com a
disponibilidade de profissional destinado pela SME.

v As aulas de apoio/reforgo serdo realizadas por um profissional especifico para essa
finalidade.

v A familia sera previamente comunicada para assinar a autorizacéo do filho para sua
participacao;

v Caso a familia ndo autorize, devera ser registrado com termo assinado e registro no

acompanhamento pedagoégico do aluno no Sistema Abase - Educar Web

REPASSE DE INFORMACOES.

Os canais oficiais de comunicagao sdo: EMAIL INSTITUCIONAL, que necessita ser
verificado com frequéncia; GRUPO OFICIAL DO WHATSAPP, onde sao repassados
avisos e solicitagdes para verificagdo do email. As informagdes ainda sao ofertadas de
maneira impressa na sala dos professores e nos agendamentos com a coordenagao

pedagdgica.

UNIFORME:

v E oferecido gratuitamente a todos os alunos pela Secretaria de Educacéo 01 camiseta.

NORMAS DE CONDUTA
v A coordenacdo escolar dispée de um sistema de registro no Sistema Abase - Educar
Web e ata para preenchimento conforme comportamentos inadequados em sala de aula

ou dificuldades de aprendizagem.
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CONTRATO DIDATICO COM ORIENTAGCOES AOS ALUNOS:

UTILIZACAO DA BIBLIOTECA

O Estabelecimento dispde de uma biblioteca para atendimento dos alunos e
professores. A manutencao e aquisicdo do acervo bibliografico sera feita com recursos
oriundos da Secretaria de Educacao, doagdes, Associagao de Pais e Mestres e recursos
do PDDE.

O objetivo da biblioteca é reunir, organizar e disseminar informag¢des contidas ou ndo
em seu acervo, visando atender consultas, estudos e pesquisas do aluno, professores e

toda comunidade escolar.

Normas da Biblioteca:

e Devolver o material emprestado dentro do prazo estabelecido.

e Atender ao pedido de devolugdo do material emprestado, quando solicitado pela
biblioteca mesmo antes de terminar o prazo regulamentar de empréstimo.

e Atender ao pedido de comparecimento a biblioteca sempre que solicitado.

e Pagar débitos referentes a multas, no caso de atraso na devolugéo de obras.

e Se o livro for extraviado, devera ser substituido por outro igual (mesmo titulo ou mesmo
autor).

e Nao comer, nem beber em seu interior.

e Manter siléncio.

e Pegar qualquer material da biblioteca somente com a bibliotecaria ou acompanhado do

professor.

Servigos
e Empréstimo domiciliar.
e Orientacbes nas pesquisas.

e Contacéao

Acervo
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O acervo da biblioteca é constituido por: livros, peridédicos, obras de referéncia
(guias, dicionarios e enciclopédias) e mapas.
Empréstimos

O aluno podera retirar 1 livro de literatura. O prazo de empréstimo sera de 15 dias,
sendo possivel renovar.

Obras de referéncias (enciclopédia, dicionario, Atlas, revistas, jornais, etc), nao

poderao ser retiradas para consultas externas.

Penalidades

e O leitor que ndo devolver os livros no prazo estipulado, ficara sujeito a multa de R$2,00
por dia correspondente a cada volume. O dinheiro arrecadado com a multa sera revertido
em beneficios a biblioteca.

e O pagamento da multa pode ser substituido pela doagdo de um livro de literatura,

submetido a analise da bibliotecaria.

SALA DE LIVROS DIDATICOS
e O livro didatico sera de responsabilidade do professor na retirada e devolugao.

e Sera de responsabilidade do aluno a entrega do livro didatico.

DOS ESPACOS COLETIVOS OBSERVAR OS SEGUINTES PROCEDIMENTOS
CARTAZES:

e O tamanho e a distribuicao das letras (forma) no cartaz

e Corregao ortografica

e Estética

e Folhas de sulfite deverdao ser colocadas no papel craft tanto nas salas como nos
corredores

e Nao sera permitido colar nenhum trabalho nas paredes

e MURAIS DA ESCOLA

e Definir com os Coordenadores os temas de datas comemorativas ou temas abordados

no planejamento (no agendamento).
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DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS

DEVERES

e Estudar, fazer tarefas e demais trabalhos solicitados;

e Respeitar as normas disciplinares, professores, funcionarios e colegas;

e Entregar os trabalhos conforme prazo determinado pelo docente;

e Manter os conteudos do caderno em dia, responsabilizando-se também em caso de
auséncia;

e Zelar pela limpeza e conservagao do patriménio da Escola;

e Cuidar de seus pertences. Objetos de valor ndo deverao ser trazidos a escola, que nao
se responsabilizara por objetos extraviados.

e Devolver no devido tempo os livros e outros materiais que retirarem da escola;

e N&o trazer para escola objetos cortantes;

e Nao atrapalhar e tumultuar a aula com conversas e atitudes;

e A saida da sala de aula e da escola devera ocorrer somente mediante autorizacao de
professor e/ou equipe pedagdgica;

e Nao consumir nenhum tipo de alimento e/ou mascar objetos dentro da sala de aula;

e Nao desrespeitar, ofender, provocar, desacatar com palavras, gestos ou atos, colegas,
docentes, funcionarios e/ou visitantes na instituigao.

e Nao fazer uso de produtos de beleza com excesso (tons fortes);

e Nao praticar agressao ou fazer ameagas a integridade fisica e/ou moral a qualquer
pessoa dentro da instituigao;

e Apresentar justificativas por escrito quando da chegada atrasada, saidas antecipadas e
faltas, pelos responsaveis;

e Comparecer na escola devidamente uniformizado, inclusive em atividades no contra
turno e atividades de campo;

e Comparecer devidamente uniformizado para as aulas de Educagado Fisica (ténis,
camiseta, bermuda, cal¢a do uniforme e/ou similares);

e Comparecer devidamente de posse do material necessario para as aulas;
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° Aguardar o inicio das aulas com seus materiais, ndo devendo joga-los pela janela
da sala de aula;

e Utilizar o material higiénico (desodorante, sabonete, papel toalha e papel higiénico) com
coeréncia e sem desperdicio.

e Quando causar danos materiais a escola ou a objetos de propriedade de colegas,
professores e funcionarios, o seu responsavel devera indenizar o prejudicado;

e O uso do boné e similares ndo € permitido nas homenagens civicas;

e O discente que ndo cumprir com os seus deveres dentro da Unidade Escolar, estara
sujeito sangdes disciplinares;

e Proibido uso de aparelhos eletrbnicos portateis (celular, tablet, smartphone, entre
outros) nas dependéncias da Escola conforme Lei Estadual 14.363/2008 e Lei Federal
15.100/2025.

e Nao portar e/lou trazer para escola, drogas ilicitas e licitas (vaper, cigarros
diversos, narguilé, bebidas alcodlicas, dentre outras);

e Nao portar e/ou trazer para escola qualquer tipo de vestimentas, objetos e
acessorios que remetem e/ou fagam apologia ao uso de drogas.

e Os alunos deverao utilizar adequadamente os espacos fisicos da escola, como
corredores, escadas, muros, jardins, rampas, entre outros, para garantir a integridade
fisica dos mesmos;

e Fica proibido “namorar” nas dependéncias da escola.

e Fica proibida a permanéncia dos alunos no contra-turno da escola, exceto quando
autorizado pela Equipe docente devidamente comunicado e autorizado pelos pais, para

fins de pesquisas, trabalhos, agées comunitarias/pedagogicas ou reforgo escolar.

DIREITOS:

e Ser tratado com respeito e atencao pelos docentes, equipe pedagdgica e funcionarios
usufruindo de igualdade no atendimento;

e Prestar avaliagbes/atividades extras por justificativas que a equipe pedagdgica e

docentes considerarem justo.
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e Ter conhecimento das notas obtidas, de suas frequéncias e critérios de avaliagao,
conteudos ministrados através do sistema online;

e Ser ouvido em suas queixas e reclamacgoes;

e Expor a Equipe Pedagdgica e docentes as dificuldades encontradas no processo ensino
aprendizagem;

e Utilizar as instalagbes e os recursos materiais oferecidos pela Escola;

e Ter disponibilidade de materiais esportivos conforme projeto no horario do recreio;

Este documento esta em consonancia com:

Regimento Unico/ Unidades Escolares Da Rede Municipal De Ensino De Itapoa.
Organizacao do Departamento Pedagogico da Secretaria Municipal de Educacéo.

Prefeitura Municipal - Itapoa - 2020

5. GESTAO DEMOCRATICA, COMPARTILHADA E PARTICIPATIVA

A democracia deve ser constituida desde o Estado, até a sala de aula. Os alunos
precisam vivencia-la para se constituirem seres democraticos. Apenas constar na
legislagao a obrigatoriedade da democracia na realizagao da gestao escolar ndo garante
que ela ocorra.

Os principios da gestdo democratica sdo a descentralizagdo, participagado e
transparéncia, definindo o papel de atuagdo de cada um dos sujeitos envolvidos no
processo educacional e pressupbde a participacdo efetiva dos varios segmentos da
comunidade escolar, como os pais, professores, estudantes e funcionarios, em todos os
aspectos da organizagéo da escola.

Nao deve se tratar apenas de uma concepcado de sociedade que prima pela
democracia como principio fundamental, mas do entendimento de que a democratizagao
da gestao é condicao estruturante para a qualidade e efetividade da educagao, na medida
em que possibilita que a escola crie vinculos com a comunidade onde esta inserida, paute
seu curriculo na realidade local, conferindo sentido a proposta pedagogica e envolva os
diferentes agentes em uma proposta de corresponsabilidade pela aprendizagem e

desenvolvimento dos alunos. Segundo Lima (2010, p. 29)


https://educacaointegral.org.br/glossario/comunidade/
https://educacaointegral.org.br/glossario/estudante/
https://educacaointegral.org.br/glossario/educacao-democratica/
https://educacaointegral.org.br/glossario/comunidade/
https://educacaointegral.org.br/glossario/curriculo/
https://educacaointegral.org.br/metodologias/como-elaborar-uma-proposta-pedagogica-com-foco-em-educacao-integral/
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[...] a gestdo democratica s6 é possivel quando o poder esta
descentralizado, e, €& claro, existem sujeitos participativos no
processo, que ao atuarem no processo decisério contribuem para
consolidar o movimento histérico necessario para tornar as
instituicdes democraticas e, assim, fazer a democracia avancar.

Portanto, as mais diferentes agbes que compdem a gestdo de uma escola ou
sistema de ensino sdo resultantes do trabalho de multiplos sujeitos. O decreto municipal
n°4030/2019, de 19 de junho de 2019, em conformidade aponta que:

Art. 1° A Gestao Escolar da Educacao Basica da Rede Municipal de
Ensino de Itapoa, em todos os niveis e modalidades, com a
participacdo da comunidade escolar, tem por principios a gestado
democratica e a autonomia escolar. (ITAPOA, 2019)

A gestao escolar municipal segue em conformidade com a LDB (Lei n. 9.394/96) a
qual afirma que as instituicbes publicas que ofertam a Educacdo Basica devem ser
administradas com base no principio da gestdo democratica. Para tanto estd sendo
facultado prover os cargos de gestores de escolas da rede municipal de ensino através de
processo eleitoral instituido por decreto n’ 4030/2019, de 19 de junho de 2019,
regulamentado por edital da Secretaria Municipal de Educagédo e que se da a partir da
elaboracdo do plano de gestdo, o qual tem como objetivo tragar e exercer o
acompanhamento dos projetos institucionais, com abrangéncia por um periodo de trés
anos, fundamentado nas premissas do planejamento estratégico e estruturado em

objetivos, metas e agdes.
5.1 ORGAOS COLEGIADOS E DE REPRESENTACAO
A instituicdo procura delegar responsabilidade, auxiliando no que for necessario, e

ao mesmo tempo, dando autonomia para tomada de decisdes pautadas na ética e no bom

Senso.
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5.2 PROCESSO DE ESCOLHA DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

O processo de gestdo democratica para eleger o gestor escolar foi um avango para
a comunidade, permitindo-lhe participar ativamente da escolha do plano que contemple as
melhores metas e ag¢des para cada realidade escolar. Traz ainda uma responsabilidade
compartilhada, uma vez que a familia escolhe, vota e acompanha o cumprimento ou néo,
dessas metas e acdes. E importante que o candidato tenha conhecimento da realidade,
necessidades e fragilidades dessa institui¢ao.

O profissional da educacgao, servidor efetivo com carga horaria de 40 horas, apoés
estagio probatério, pode candidatar-se a gestor da unidade escolar, quando apresenta
sua proposta a comunidade contemplando metas nas dimensdes Socioecondmica,
Pedagogica, Administrativa, Financeira e Fisica, que evidenciam o compromisso com o
acesso, a permanéncia e o0 éxito na aprendizagem do aluno.

O processo de escolha do PGE se da, a priori,sob a analise e orientacdo de banca
avaliadora construida sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao com
participagcdo da Comissao Municipal de Gestdo Escolar, escolha e homologagdo das
propostas pela comunidade escolar.

A comunidade escolar participante no processo eleitoral divide-se em duas
categorias: pais ou responsaveis de alunos regularmente matriculados na escola e os
profissionais da educagao com lotagao e/ou atuagao na escola.

Apos apuragao de votos, o (a) Gestor (a) de escola escolhido para o exercicio da
respectiva Funcao Gratificada (FG), firmara o Termo de Compromisso de Gestdo com a
Secretaria Municipal de Educacdo, elaborado com base no Plano de Gestdo Escolar
apresentado pelo candidato.

Ressalta-se que a gestdo 2020/ 2021, estendeu-se por mais um ano, sendo
finalizada em 19 de janeiro de 2023 devido a pandemia Covid-19. Em 20 de julho de
2022, langou-se o Edital 035/2022 para novo processo eleitoral que escolheu o Plano de
Gestao Escolar com vigéncia entre 20/01/2023 a 20/01/2026.
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E Prefeitura de Itapoa
Secretaria de Educagio

ITAPOA

APRESENTAC AQ

A expansio do processo educative o Municipio de  [tapoa wvem sendo
implementada pradativamente em todas as unidades escolares da Rede POblica Municipal de
Ensing, de acordo com a Legslagio Municipal n® 602015 de 22092005 ¢ 0762007 de
05/ 1072017, que aprovou o Plano Municipal de Educagiio de ltapod, com o propdsito de garantir a
permanéncia com sueesso dos alunos na escola,

Acreditamos que o processo de ensino ¢ aprendizagem =6 se efetivard com qualidade
quando planejado ¢ executado de fonma integmda e participativa,

Messa perspectiva, a Prefeitura de ltapod, por meio da Secretaria Municipal de
Educagdo, iniciou em 2008, o processo de reorientagdo curricular, com a apresentagdo da nova
Matriz Cumicular, adequando o Sistema Municipal de Ensing 4 Base Nacional Comum Curncular
— BMCC vigente.

A Matriz Cumricular do 17 a0 9 ano, que om apresentamos para ser utilizada a partir
do planejamento de 2018, foi elaborada pela equipe téenico-pedapogica da Secretaria Municipal
de Educagio, atendendo as orientagiies da nova BMOU ¢ constitui o inicio desse processo de
reorientagio curricular, que ampliard o8 espagos de debate acerca do curriculo escolar do Ensing
Fundamental da rede piblica de ensino de Napod, com a participacio da comunidade escolar a
partir do ano de 2018,

Essa Matrie Cumicular 18m como eixo norteador a leitura, a produgio de lexlos ¢ a
valorizagio da cultura, em todas as arcas do conhecimento,

Assim, esperamos que ela possa ser constituida no dmbito escolar como o primeiro
instrumentos pedapigicn direcionador e de apoio 4 melhoria da qualidade do ensino
aprendizagem, dando espago para a criatividade ¢ a paticipagiio da crianga, do adolescente ¢ dos
profissionais da educaciio em cada unidade escolar,

£d Senhora oo Ferpebuo 3, 1590 | N® 430 = Balnearis tapod = Hapod = ST

043 | E-mail: protocolo@ieducaitapoa.scgov.br [ Fone: [47] 3443-0733
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E Prefeitura de Itapoa
— Secretaria de Educagao

ITAPOA

MATRIZ CURRICULAR

Curso: Seéries Iniciais do Ensino Fundamental
Ano: 1 a0 3" ano
N? dias de efetivo trabalho escolar: (200 dias
N° de aulas didrias: 05
N" de semanas letivas anuais: 40
Duragio Hora-aula: 45 munutos
Carga Homria Minima anual: 800 horas
Tumao: Diurno
DISCIPLINAS 1" ANO 2" ANOD 3" AND
[.||'|_g||;| |"'11rT||_g|n..H.;| o7 o7 o7
LINGUAGEM Arte 03 03 0z
Educagiio Fisica 03 03 03
Lingua Inglesa 02 L1ES 03
MATEMATICA Materitica 06 06 06
CIENCIAS DA NATUREZA  |Ciéncias 0z a2 (el
CIENCIAS HUMANAS lix'|:'||_5r.;||'i.;| Histdéria 02 2 [
EMS MO RELIG IOS0 Ensino Religioso 0l 01 a1
TOTAI 26 2% M
Observagies:

1- Umia aula de Leitura que esti inserida na discipling da Lingua Portuguesa, serd minisirada nas dependéncias da
bhiblivieca escolar, pela professora responsivel neste espago, uma vez por semana, prevista no kal das aulas da
Lingua Portuguesa na matnz curricular as turmas de 1”20 3% ane das séries inkias do Ensmo Fundamental,

h______

Rua Mosza Senhora do Ferpdtud Sooomm, 1550 | N® 430 - Balnedrie Hapod = tapod = 5C

CEF: 89245-000 [ E-mail: protocolofieducaitapoa.sc.gov.bir { Fone: [47] 3443-0733



E Prefeitura de Itapoa
— Secretaria de Educagio
ITAPOA

MATRIZ CURRICULAR

Curso: Seéries [niciais do Ensine Fundamental

Ano: 4" ¢ 5" ano

N dias de efetivo trabalho escolar: |200 dias

N? de aulas diarias: 05
N de semanas letivas anuais: 40
Duragio Hom-aula: 45 minutos
Carga Hormna Mimima anual: B00 horas
Tumo: Diurno
DISCIPLINAS 4" ANO 5" ANO
Lingua Porugucsa {7 {7
LINGUAGEM Arte 02 a2
Educagiio Fisica 03 03
Limgwa Ing kesa 03 03
MATEMATICA Matematica {15 {15
CIEMCIAS DA NATURESA  |Cidneias 0z i
CIENCIAS HUMANAS Ceografia/ Histdria {13 {13
EMS NG R ELIGIOS: Ensmo Beligioso ] ]
TOTAL 0 M
Observagies:

[= 1= Uma aula de Leitwa que esta inserida na disciplina da Lingua Pertuguesa, sera minisirsla nas dependéncias
da biblisteca escolar, pela proficsona responsdvel neste cipace, Wna vz por semana, prevists no total das sulas da
Lingua Ponuguesa na mainz curticular 8 wrmas de 4" ao 5% ano das séries iniciais do Ensing Fundamental.

Rua Mossa Senhora do Perpétue Socorro, 1530 | N 430 - Balvedrio lapod = [tapod = SC
CEP: 89249-000 { E-mail: protecoloibed apoascgoy.br f Fone! (47 3443-0T39




g Prefeitura de tapoa
S Secretaria de Educagdo
ITAPOA

MATRIZ CURRICULAR

Curso: Séres Finais do Ensino Fundamental
Ano: 6" an 9" ano
N® dias de efetivo trabalho escolar: | 200 dias
N? de aulas diarias: 05
N de semanas letivas anuais: 40
Duracio Hora-aula: 45 muinutos
Carga Hormria Minima anual: 800 horas
Tumao: Diurno
DISCIPLINAS 06" ANO [ 7" ANO | 8" ANO (9" ANO)
Limgua Portuguesa {15 {15 {15 {15
LINGUAGEM Arte a2 02 oz 0z
Educagiio Fisica 03 03 03 03
Limgua Inglesa oz LI LI LI
MATEMATICA Matemdtica M - - -
CIENCIAS DA NATUREZ A  |Ciéneias m ni ni ni
; oo graliz [IE} 3 i i
CIENCIAS HUMANAS ien grafia
Histdria 3 LK) K] K]
EMS NG RELIG [0S0 Ensino Religioso {1l {1 il il
TOTAL % % % %

lapeod, 27 de jullie de 2022,

LA, RS0 T Y ACIDE i ik che Bl gt por
CLAER A LUKEA RACR TN L GOE GV
ISR AL s IO TR

BORCAL HAHDICE TR T il : JURT OOF B TR L00 ATHD

LULEA I'Irl{""i'l_'-il.\'-iﬂ DE OLIVEIRA
SECRETARLA DE EDUCACAD

Rua Maossa Senhora do Perpétuo Socomma, 1550 | M° 430 - Balnedric hapod - tapod - 5C
CEF: 89245-0:00 [ E-mail: protocolofieducaitapoa.sc.gov.br  Fone: [47] 3443-0733
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ANEXO 2 - CONTRATO DIDATICO - 2025
ESCOLA MUNICIPAL EUCLIDES EMIDIO DA SILVA
ntr idatico — 2025 - 1° °an

1 - De acordo com a Lei 14.363 de 25/01/2008 e Lei Federal 15.100/2025, fica proibido o
uso de telefone celular nas escolas publicas e privadas de SC, caso o aluno desrespeite a
norma, a equipe pedagogica e os professores poderdo retirar o aparelho do aluno e

somente os pais poderao retirar.

(1-a) Os eletrbnicos, de modo geral, também ndo serdo permitidos dentro das

dependéncias da escola e anexos (Espago A+).

(1-b) Caso haja descumprimento da lei, os responsaveis serao notificados e a escola nao
se responsabiliza em caso de roubo, perda ou avaria dos equipamentos eletrénicos,

principalmente celular.

2 - Nao sera permitido trazer para a escola objetos diversos (objetos pessoais,
brinquedos, maquiagem, adesivos, cartinhas de jogos da moda, bolas, etc) que n&o sejam
pertinentes as aulas segundo o planejamento efetuado pelos professores e solicitado

antecipadamente por bilhete (lido e assinado pelos responsaveis).

3 - De acordo com a Normativa/ SC 2397/2022, guloseimas também n&o serdo permitidas

na escola;

4 - O aluno que chegar atrasado devera apresentar uma justificativa por escrito ou a

familia entrar em contato com a escola (tolerancia de 10 minutos);

(4-a) - O aluno que chegar atrasado devera retirar na coordenagéo uma autorizagéo para
entrada em sala de aula, que devera ser entregue ao professor. O aluno podera retirar
apenas trés autorizagcbes por més. Na quarta autorizacdo, o aluno sé entrara na escola

com OS responsaveis.

5 - A saida dos alunos durante o periodo de aula, s6 sera permitida com os pais ou

responsaveis;

6 - Quando o aluno desrespeitar as normas da escola, os pais serdo comunicados pela

diregao/coordenacao;
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7 - Conservar e preservar o mobiliario e espaco fisico da sala de aula e outros ambientes.
Caso ocorra depredacdo do patrimdnio publico escolar, pais ou responsaveis deverao

ressarcir os danos;

(7-a) - Caso o aluno risque paredes, carteiras, cortinas e qualquer outro patriménio da

escola e seja possivel realizar a sua limpeza, o mesmo tera de fazé-lo.

8 - O aluno é responsavel pelo livro Didatico e de Literatura desde a retirada até a sua

entrega. Caso ocorra a perda ou dano do livro, o aluno tera que repor o0 mesmo;

(8-a) Texto do Regulamento para Empréstimos de Livros:

ESCOLA MUNICIPAL EUCLIDES EMIDIO DA SILVA
REGULAMENTO PARA O EMPRESTIMO DE LIVROS

1° - O leitor responde pela obra retirada em seu nome e, em caso de extravio ou dano,
indenizara obrigatoriamente a biblioteca de acordo com o valor médio do titulo
extraviado ou danificado.

2° - Ao aluno é facultada a retirada de 1 (um) livro de cada vez, pelo prazo maximo de
07 (sete) dias subsequentes.

3° - Pode-se retirar novo livro ou qualquer outro material da biblioteca somente apos a
devolucéo do anterior.

4° - Em caso de renovacgao do livro, o aluno devera apresentar o livro em maos na aula
destinada a troca.

5° - A administracdo da biblioteca reserva-se o direito de suspender temporariamente o
empréstimo ao usuario que nao devolver em perfeita ordem o livro ou material retirado
para consulta e/ou empréstimo.

6° - O aluno que pedir transferéncia da escola tem a obrigagdo de devolver o livro
emprestado na biblioteca.

7° - A administragao da biblioteca tem o direito e o dever de zelar pelo correto uso da
biblioteca, de chamar a atencado dos faltosos e de aplicar as penalidades discriminadas
no presente regulamento.

8° - Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela responsavel da

biblioteca apds entendimentos com a diretoria da escola.

ALUNO(A):

87



TURMA:

Assinatura do responsavel

Itapoa, / /

9 - O aluno devera usar o uniforme (camiseta) diariamente, roupas adequadas para o
ambiente escolar e apropriadas para a Educacdo Fisica. Serao permitidas somente
bermudas (quatro dedos acima do joelho). Caso o aluno ndo tenha uniforme, podera

utilizar camisetas de cor neutra clara, preferencialmente branca e sem estampas.

(9-a) - Nao sera permitida a permanéncia nas dependéncias da escola com trajes

inadequados.

10 - Os professores atenderdo os pais ou responsaveis em suas horas atividades. Os

horarios devem ser agendados com os coordenadores pedagogicos;

11 - Os pais ou responsaveis deverao comunicar a escola quando seu filho faltar mais de
um dia seguido. Em dia de prova ou trabalho, apresentar justificativa, conforme Resolucao

n° 005/2023 - CME e ter direito a realizar as avaliagdes;

12 - Utilizar corretamente os banheiros e sé sera permitido ir ao banheiro se houver
necessidade e com a permissao do professor, exceto alunos com problemas de saude

justificados pelos pais ou responsaveis;

13 - O portdo da escola sera aberto no periodo matutino as 07h20min_e no periodo

vespertino as 12h50min.
14 - Respeitar colegas, professores e funcionarios (conforme Lei 2848/40 art. 331);
15 - Cuidar da higiene pessoal;

16 - E de responsabilidade de cada aluno, zelar pelos seus pertences, sendo que a escola

nao se responsabiliza em ressarcir alunos pela perda dos mesmos;

17 - A escola somente se responsabiliza pelo aluno durante o seu periodo de aula, 07:30

as 11:30/ 13:00 as 17:00, desde que esteja presente em sala de aula;

88



(17-a) - O limite de tolerancia maximo para buscar o aluno no fim das aulas, sera de 10
minutos (11:40 e 17:10), mediante justificativa de imprevistos, pois nao podera ser
recorrente. Apés 30 minutos de atraso, o conselho tutelar sera acionado (PCL 89/2018-
LDB). 9394/1996, art. 24, § |, redagédo 13415/2017.

(17-b) - Os alunos que possuem aulas no contraturno escolar deverao chegar com
antecedéncia de 5 minutos, ndo podendo permanecer nas dependéncias da escola e

anexo (Escola A+), antes e ap6s o periodo de aula.

18 - Os trabalhos em grupos séo realizados em sala de aula, sendo assim, a escola nao
autoriza nenhum aluno a realizar trabalho no contraturno na escola ou outro

ambiente, caso haja necessidade, somente com autorizagao da equipe pedagdgica;

19 - Quando o sinal soar na entrada e no intervalo, o aluno devera dirigir-se a sala para

aguardar seu professor;
20 - O uso da agenda é obrigatério do primeiro ao nono ano;
21 - N&o é permitido namorar no ambiente escolar;

22 - Os pais ou responsaveis deverao manter atualizados todos os seus dados (telefones

para contato, enderec¢o) para a efetiva comunicagao entre pais/responsaveis e escola.

23 - As rematriculas deverao ser realizadas, conforme NORMATIVA (2023/2024), dentro
do prazo estipulado, o ndo cumprimento dos prazos podera acarretar em falta de vaga

para o ano letivo.

24 - DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS (recorte integral do Projeto Politico
Pedagogico)
(24-a) DEVERES

e Estudar, fazer tarefas e demais trabalhos solicitados;

e Respeitar as normas disciplinares, professores, funcionarios e colegas;

e Entregar os trabalhos conforme prazo determinado pelo docente;

e Manter os conteudos do caderno em dia, responsabilizando-se também em caso de
auséncia;

e Zelar pela limpeza e conservagao do patriménio da Escola;
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e Cuidar de seus pertences. Objetos de valor ndo deverao ser trazidos a escola, que
nao se responsabilizara por objetos extraviados.

e Devolver no devido tempo os livros e outros materiais que retirarem da escola;

e N&o trazer para escola objetos cortantes;

e Nao atrapalhar e tumultuar a aula com conversas e atitudes;

e A saida da sala de aula e da escola devera ocorrer somente mediante autorizagao
de professor e/ou equipe pedagdgica;

e Nao consumir nenhum tipo de alimento e/ou mascar objetos dentro da sala de aula;
e Nao desrespeitar, ofender, provocar, desacatar com palavras, gestos ou atos,
colegas, docentes, funcionarios e/ou visitantes na instituigéo.

e Nao fazer uso de produtos de beleza com excesso (tons fortes);

e Nao praticar agressao ou fazer ameagas a integridade fisica e/ou moral a qualquer
pessoa dentro da instituigao;

e Apresentar justificativas por escrito quando da chegada atrasada, saidas
antecipadas e faltas, pelos responsaveis;

e Comparecer na escola devidamente uniformizado, inclusive em atividades no contra
turno e atividades de campo;

e Comparecer devidamente uniformizado para as aulas de Educacgado Fisica (ténis,
camiseta, bermuda, calga do uniforme e/ou similares);

e Comparecer devidamente de posse do material necessario para as aulas;

° Aguardar o inicio das aulas com seus materiais, ndo devendo joga-los pela
janela da sala de aula;

e Utilizar o material higiénico (desodorante, sabonete, papel toalha e papel higiénico)
com coeréncia e sem desperdicio.

e Quando causar danos materiais a escola ou a objetos de propriedade de colegas,
professores e funcionarios, o seu responsavel devera indenizar o prejudicado;

e O uso do boné e similares nao € permitido nas homenagens civicas;

e O discente que ndo cumprir com os seus deveres dentro da Unidade Escolar, estara
sujeito sangdes disciplinares;

e Proibido uso de aparelhos eletronicos portateis (celular, tablet, smartphone,
entre outros) nas dependéncias da Escola conforme Lei Estadual 14.363/2008 e Lei
Federal 15.100/2025.
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e Nao portar e/ou trazer para escola, drogas ilicitas e licitas (vaper, cigarros
diversos, narguilé, bebidas alcodlicas, dentre outras);

e Nao portar e/ou trazer para escola qualquer tipo de vestimentas, objetos e
acessorios que remetem e/ou fagam apologia ao uso de drogas.

e Os alunos deverao utilizar adequadamente os espacgos fisicos da escola, como
corredores, escadas, muros, jardins, rampas, entre outros, para garantir a integridade
fisica dos mesmos;

e Fica proibido “namorar” nas dependéncias da escola.

e Fica proibida a permanéncia dos alunos no contra-turno da escola, exceto quando
autorizado pela Equipe docente devidamente comunicado e autorizado pelos pais,

para fins de pesquisas, trabalhos, acbes comunitarias/pedagogicas ou reforgo escolar.

(24-b) DIREITOS:

e Ser tratado com respeito e atengdo pelos docentes, equipe pedagdgica e funcionarios
usufruindo de igualdade no atendimento;

e Prestar avaliagdes/atividades extras por justificativas que a equipe pedagdgica e
docentes considerarem justo.

e Ter conhecimento das notas obtidas, de suas frequéncias e critérios de avaliacao,
conteudos ministrados através do sistema online;

e Ser ouvido em suas queixas e reclamacoes;

e Expor a Equipe Pedagdgica e docentes as dificuldades encontradas no processo
ensino aprendizagem;

e Utilizar as instalagdes e os recursos materiais oferecidos pela Escola;

e Ter disponibilidade de materiais esportivos conforme projeto no horario do recreio;
Este documento esta em consonancia com:

Regimento Unico/ Unidades Escolares Da Rede Municipal De Ensino De Itapoa.
Organizagao do Departamento Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educacgéo.

Prefeitura Municipal - ltapoa - 2020

Itapoa, de de 2025.

Aluno(a): °ano ( )M ( )V
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Assinatura dos pais ou responsaveis:

Favor ler, assinar e devolver
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ANEXO 3 - NORMAS GERAIS PARA PROFESSORES E FUNCIONARIOS - 2025
ESCOLA MUNICIPAL EUCLIDES EMIDIO DA SILVA
HORARIO DAS AULAS/ REUNIOES PEDAGOGICAS/ CONSELHOS:

° Observar atentamente o horario de inicio e encerramento das aulas;

° Pequenos atrasos podem acarretar grandes transtornos dando margem a falta de
organizagao para o restante da escola;

° Nao permitir a saida de alunos durante as aulas sem necessidade;

° Ao professor ndo é permitido deixar os alunos sozinhos durante as aulas. Caso o
professor precise se ausentar, pedir a algum aluno chamar algum membro da equipe
pedagogica;

° Cabe ao profissional avisar quando for se ausentar ou chegar atrasado. O atestado
médico (de até 1 dia) devera ser enviado em até 24 horas para o e-mail institucional da
escola: e.euclidesemidiodasilva@educaitapoa.sc.gov.br. O atestado original devera ficar
na secretaria da escola. Atestados com periodo maior deverédo seguir a normativa enviada
pelo Recursos Humanos, conforme CI n° 38/2024.

° Nao sera permitida a permanéncia de parentes nas dependéncias da escola,

acompanhando o profissional no horario de trabalho.
MATERIAL IMPRESSO E COPIAS:

° A escola estd munida de computadores e impressoras o suficiente para a
reproducdo de materiais a serem utilizados em sala de aula, tanto para alunos quanto
para professores;

° Tarefas de casa que exijam impressao devem ser responsabilidade do aluno;

° Zelar para o envio diario, semanal ou a revisdo do conteudo estudado como tarefa
de casa, do 1° ano ao 9° ano, cabendo ao professor (a) organizar-se da melhor forma
possivel e solicitar o acompanhamento dos pais e responsaveis para estas tarefas
(devolugao das tarefas e/ou das revisdes assinadas pelos pais e responsaveis).

° E dever do professor (a) realizar as corregbes necessarias das tarefas de casa
solicitadas e recebidas dos alunos.

° E necessario bom senso ao reproduzir materiais observando o tamanho da fonte,

as margens, erros ortograficos e a qualidade do mesmo;
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° Caso seja necessario solicitar copias com 03 (trés) dias de antecedéncia no e-mail:

impressoeseuclides@amail.com;

° E de responsabilidade dos Professores fazer a formatagdo correta dos
documentos, enviando os arquivos no formato .pdf.
° Cabe ao professor verificar com frequéncia o numero de alunos efetivamente

matriculados no sistema a fim de evitar desperdicios de impresséao.

EQUIPAMENTOS MULTIMIDIA:

° O professor devera agendar previamente junto ao monitor de informatica;

° Agendar sala multimidia e brinquedoteca (sala 11);

° N&o podera solicitar aos alunos que peguem quaisquer desses aparelhos sozinhos.
CONDUTAS GERAIS:

° O profissional devera estar com vestimenta adequada se atentando para o

comprimento (se muito curta, acima do joelho), com aberturas laterais grandes, decotes
de blusas, saias e vestidos, transparéncias, roupas muito justas, entre outros.

° Em sala de aula, o professor devera utilizar o seu celular e notebook apenas para
fins didaticos;

° Cabe ao professor fechar a sala de aula no horario do recreio, bem como as

janelas;
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ANEXO 4 - JUSTIFICATIVA DE FALTA EM DIA DE AVALIAGAO

Secretaria Municipal de Educacao

JUSTIFICATIVA DE FALTA EM DIA DE AVALIAGAO

Protocolo n°® Conforme Resolugao n° 06/2022/CME/SC

Art. 19. Quando da falta do aluno no dia da avaliagédo, o professor devera oportunizar a avaliagdo, desde
que apresentado atestado médico ou justificativa por escrito do responsavel, que devera protocolar na
secretaria da escola até 3 (trés) dias uteis apds o dia da avaliagéo.

§ 1° A justificativa por escrito do responsavel, protocolada na escola, devera explicitar o motivo pelo qual se
deu a necessidade da falta do aluno no dia da avaliagcéo.

A Escola Municipal .......

Ref. Justificativa por auséncia no dia de avaliagao.

Eu, , inscrito no
CPF n° responsavel pelo aluno
, matriculado no ano escolar/turma
/ , venho, a presencga da Gestao/Coordenacgao Escolar, informar que o

aluno ndo pode comparecer a aula no dia / / devido:
Para tanto, solicito que o aluno realize

a(s) atividade(s) avaliativa(s) realizada(s) neste dia.

Itapoa, de de 2025.
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Assinatura do responsavel
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