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ITAPOA COMISSAO DE ANALISE EDITAL N° 054/2025

PARECER AO RECURSO REFERENTE RESULTADO PARCIAL DO PROCESSO SELETIVO
Senhora Rebeca Beatriz Vieira, com Protocolo n® 50945, Educacéo Infantil.

A Comissédo Examinadora do Edital n°® 054/2025, analisou o recurso apresentado por Vossa Senhoria referente ao
Resultado Parcial do Processo Seletivo e emitiu o parecer, como descrito abaixo:

Resposta:
1 - Conforme o Edital n° 054/2025 amplamente divulgado para conhecimento e cumprimento das regras, Vossa
Senhoria apresentou o Recurso:
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‘,3 Rebeca Beatriz Vieira

Boa tarde, eu gostaria de entender como funciona pois na prova eu acertei todas as questdes & tempo de senvico eu tenho esses dois que segue em anexo, a pds graduacao eu ainda estou fazendo. ndo sei sg conta também?
Se puder me ajudar por gentileza
Atenciosamenta
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Informamos a Vossa Senhoria que todas as orientacdes encontram-se descritas no Edital. Apds a reanélise dos
documentos pela Comisséo, foi constatado o descumprimento da alinea "a” e da alinea “b" do item 5.2, bem como
dos itens 9.4, 14 e 24.6 do Edital vigente, conforme especificado abaixo:

Referente a Prova:

23.5 Aclassificacao do candidato (a) na Prova Escrita, seréa composta através do seu desempenho nos conhecimentos
gerais e especificos, conforme os critérios estabelecidos na tabela abaixo:

PROVAS QUESTOES| PONTUACAO POR MAXIMO DE PONTOS DA
QUESTAO PROVA
Conhecimentos Gerais e Especificos 12 0,5 ponto 6 pontos

Referente ao Tempo de Trabalho:

5.2 — Apresentagao da juntada dos documentos opcionais (Prova de Titulos):

a. | Atestado e/ou Declaragdo de Tempo de Servigo atualizado no cargo em que se inscreveu, com o
tempo de servigo maximo de 05 (cinco) anos, contados a partir do inicio do ano de 2019 até o final do ano
de 2024,
9.4 - Os titulos serdo avaliados conforme a pontuagéo determinada no quadro abaixo:
Tempo de Servico 0,2 (dois décimos) a cada (um)

Comprovante do tempo de servigo dos tltimos 03 (cinco) anos, ano de trabalho, até no maximo 1.0

atualizado, no cargo em que se inscreveu com o tempo total em dias, 05 anos, contados a partir de

meses e anos a contar de 02/01/2019. 2019 ate 2024,

14. O comprovante de tempo de servigo no maximo de 05 (cinco) anos prestados no magisterio deve conter nome
do cargo pleiteado, data de inicio e término dos contratos: Estadual, Municipal, Particular e/ou Federal e devera
atestar o tempo de servico especificando em anos de efetivo trabalho, computados a partir de 02/01/2019 até
31/12/2024, sendo aceita a copia da carteira de trabalho para este fim.

Referente a Pés-Graduacao:

5.2 — Apresentacédo da juntada dos documentos opcionais (Prova de Titulos):

[b. | Diploma (frente e verso) de Curso de Especializagao (Pés-Graduagao) na érea de inscri¢éo;
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24.6 — Somente serdo apreciados os pedidos de recurso expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justificam, bem como tiverem indicados o nome do candidato, nimero de sua inscricdo, cargo
pretendido no Processo Seletivo Simplificado._Nado podendo fazer a juntada de novos documentos no prazo de
recurso.

CONCLUSAO: Seu Recurso foi INDEFERIDO.
Sendo estas as consideragdes quanto ao Recurso apresentado.

Itapoa, 11 de dezembro de 2025.
Comisséo de Analise do Edital n® 054 — Seletivo 2025
Secretaria Municipal de Educacgéo



